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TERMO DE REFERENCIA

1.0. DO OBJETO
CONTRATACAO DE CAMAROTES PARA AS FESTIVIDADES JUNINAS DO SAO PEDRO 2025
DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA-PB.

2.0. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de camarotes para as festividades juninas do Sao Pedro 2025 no municipio
de ltaporanga-PB justifica-se pela necessidade de garantir conforto, seguranca, organizacéo e
valorizacdo do evento, que é tradicionalmente uma das maiores celebracdes culturais da regido. O
Séo Pedro de Itaporanga atrai um grande publico local e visitantes de diversas cidades e estados
vizinhos, o0 que exige uma infraestrutura adequada para atender a essa demanda crescente.

Os camarotes séo essenciais para oferecer melhores condi¢6es de acomodacao ao publico,
facilitar o controle de acesso e proporcionar espacos reservados para autoridades, patrocinadores,
imprensa e convidados, promovendo uma melhor logistica e visibilidade do evento. Tais estruturas
contribuem significativamente para a organizacao e fluidez da festa, assegurando um ambiente mais
controlado e confortavel para todos os participantes.

Além disso, a instalacdo desses espacos contribui para a captacéo de recursos por meio de
parcerias e comercializacdo, o que pode representar um reforco ao financiamento da festa. A
presenca de camarotes também fortalece o potencial turistico do evento, estimula a economia local
— especialmente os setores de comércio, alimentacao e hospedagem — e eleva o padrao estrutural
da festividade, alinhando-se as expectativas do publico e as exigéncias de eventos de grande porte.

Diante disso, a contratacdo de camarotes configura-se como medida necesséaria e
estratégica para o pleno éxito do Sao Pedro 2025, assegurando ndo apenas a continuidade dessa
manifestacao cultural, mas também seu crescimento e consolidacdo como patriménio festivo do
municipio de Itaporanga.

A contratacdo imediata, dentro dos limites previstos para dispensa de licitagdo na Lei n°
14.133/21, também assegura economicidade e agilidade no processo, evitando atrasos no
fornecimento e atendendo as necessidades emergenciais.

As caracteristicas e especificacdes do objeto da referida contratagéo séao:
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUAT.

1 CONTRATACAO DE CAMAROTES PARA AS FESTIVIDADES 3 40
JUNINAS DO SAO PEDRO 2025 DO MUNICIPIO DE | DARIAS
ITAPORANGA-PB.

MEDINDO-SE DE LARGURA 2.50 POR 3.30 DE FUNDO COM
1.20 DE CORREDOR COM PISO ENCARPERTADOS NA COR
PRETA OU VERMELHO. COM RAMPA DE ACESSIBILIDADE
PARA DEFICIENTES SAIDAS DE EMERGENCIA DOS DOIS
LADOS DOS CAMAROTES
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3.0. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
3.1. A presente contratacéo tem fundamento com base na Lei 14.133/2021.

4.0. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Requisitos Técnicos
a) A estrutura dos camarotes devera ser montada com materiais resistentes e certificados;

b) Cada camarote deverd possuir piso nivelado e firme, escadas com corriméo e sinalizacdo
adequada

¢) Devem incluir rotas de fuga e acessibilidade, conforme legislacdo vigente

d) Responsabilidade da contratada pela montagem, desmontagem, manutencao, seguranca
estrutural e limpeza das estruturas durante o periodo do evento;

4.2. Requisitos Temporais

a) O prazo para montagem completa das estruturas sera de, no maximo, 5 dias corridos antes
do inicio do evento;

b) A desmontagem dever& ocorrer em até 3 dias Uteis apds o encerramento das festividades;
4.3. Requisitos Legais

a) A contratacdo deve respeitar as normas legais estabelecidas para a Administracéo Publica,
incluindo a Lei n°® 14.133/2021;

b) A empresa contratada devera estar regularmente registrada nos 6rgdos competentes e
possuir CNPJ ativo;

¢) Comprovacao de regularidade fiscal;

4.4. Requisitos Especiais
a) Garantia de que os materiais utilizados sdo novos ou em perfeito estado de conservacgéao;

b) Seréa exigido o cumprimento de todas as determinac¢des dos érgaos de fiscalizacao, incluindo
a obtencéao de alvaras e licencas pertinentes;

5.0. DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou
parcial.

5.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacfes pertinentes a essa
atribuicao.



PREFEITURA DE

Itaporanga

INOVACAO E
CRESCIMENTO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

5.2.1. Offiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

5.2.2. O fiscal do contrato informaré a seus superiores, em tempo habil para a ado¢édo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
5.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgédos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

5.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacéo do servico
e/ou fornecimento do bem para representé-lo na execugédo do contrato.

5.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

5.5. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razéo da execuc¢ao do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

5.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

5.6.1. Ainadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato nem restringir a regularizacdo e o uso das obras e das edifica¢g6es, inclusive perante o
registro de imdveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do art. 121 da Lei 14.133/2021.

6.0. CRITERIOS DE PAGAMENTO

6.1 O fornecimento serd realizado de forma parcelada, conforme demanda.

6.2. O pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgéo
contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

6.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, nos termos do Art. 90, 821 da Lei n°®14.133/2021.

10.4. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagédo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Contratante.

6.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

6.6. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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6.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

6.8. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do art. 9° da
Medida Provisoria n® 1.047/21, dispensar a apresentacdo de documentacgéo de regularidade fiscal
ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a Seguridade Social), de forma
excepcional e justificada, no caso de haver restricdo de fornecedores ou prestadores de servigos.
6.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.
6.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
no 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

7.0. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
7.1. O critério de sele¢éo de fornecedor sera obtido através do menor valor encontrado por item.

8.0. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

8.1. O preco estimado da contratacdo é sigilo e somente sera disponibilizado apds o fim da fase de
lances.

8.2. O orcamento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negociagdo a
Administragdo, pois divulgar o preco estimado desestimula os licitantes a baixarem seus precos,
pois ja sabem qual o valor que a Administrac&o pretende pagar. E natural do ser humano, quando
de uma negociacdo, ndo divulgar quando pretende pagar ou receber por determinado bem ou
servico.

9.0. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da execucdo do contrato correrdo a conta dos Recursos
or¢camentarios oriundos do Orcamento de 2025, Recursos ordinérios conforme a seguir:

DOTACAO ORCAMENTARIA:

2080 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude, Desportes e
Lazer;

2081 Promogéao Eventos Sociais e Culturais;

2106 Promocao de Eventos Turisticos (Incentivo ao Turismo);

Elemento de Despesa:
3390.36 99 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

10.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 - S&o obrigacdes da contratante:

10.1.1 - Efetuar o pagamento ao contratado de cada uma das parcelas, quando o0 mesmo cumprir
com todas as determinagfes contidas neste instrumento contratual;
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10.1.2 - Efetuar através de notificacdo ao Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada
guanto a prestacao dos servicos dando os prazos constantes neste instrumento contratual para o
contratado realizar as corre¢gdes nao eximindo, porém, de suas responsabilidades;

10.1.3 - A CONTRATANTE fornecera todos os meios materiais para execugcdo dos servicos
Contratados;

10.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdao/servidor especialmente designado;

10.1.6 - A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucgdo do presente Termo de Contrato, bem como por
gqualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

11.1. DAS OBRIGAQ@ES DO CONTRATADO

11.1. Prestar os servicos de especializados conforme o escopo definido no contrato, dentro dos
padr@es técnicos exigidos e dentro dos prazos estabelecidos;

11.2. O contratado responsabilizar-se-a pelos tributos e despesas incidentes ou que venham a
incidir sobre os servicos, sem a inclusdo, de expectativa inflacionaria ou encargos financeiros, bem
como por todas as despesas e compromissos assumidos.

11.3. O CONTRATADO ficara responsavel pela execucéo tempestiva dos servicos solicitados.
11.4. Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo contratante, quando da execucdo do
contrato, que represente integralmente em todos os seus atos.

11.5. Nao ceder, transferir ou subcontratar no todo ou em parte o objeto deste instrumento.

11.6. O contratado tera a obrigacdo de manter, durante todo o exercicio do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
gualificacao exigidas na licitacao.

12.0. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E TECNICA
NECESSARIA PARA CONTRATACAO

12.1. Para a habilitacdo regulamentada neste item, o interessado deverd apresentar a
documentacao a seguir relacionada.

12.1.1 Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitagcdo apenas pelo licitante vencedor,
exceto quando a fase de habilitagcdo anteceder a de julgamento.

12.2. A contratada devera comprovar conter os documentos a seguir relacionados:

12.2.1. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdao apresentar devidamente
registrados no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais
e todas as suas alteracdes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual
em vigor, com as posteriores alteracoes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar 0s seus respectivos
Atos Constitutivos e todas as alteracdes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartério
de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Acbes, deverdo apresentar as publicacdes
nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos
documentos de eleicdo de seus administradores.
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d) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empreséarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.2.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABAHISTA

a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual

c) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive
contribuicbes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito da procuradoria da
Fazenda Nacional (Certiddo Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014,
alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014), assegurada a regra para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123,
de 14 de dezembro de 2006

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
interessada, assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos
do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS: Certidao de
Regularidade de Situacéo - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal,

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

12.2.3. RELATIVOS A CAPACIDADE ECONOMICO FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperacdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste declarado que ficam excluidos os
processos no ambito do processo judicial eletrbnico-PJE, a licitante necessariamente também
precisa apresentar a certiddo de distribuicdo PJE faléncia, recuperacao judicial ou recuperacdo
extrajudicial.

13.0. DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

13.1. O prazo do contrato serd de 06 (seis) meses, contados da data da sua publicacdo, podendo
ser prorrogado automaticamente, nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2021.

13.3. O objeto desta contratacao sera prestado no Prédio da Prefeitura de Itaporanga, ou em local
ainda a ser determinado pelo SETOR DEMANDANTE, constante na ordem de fornecimento.

14.0. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir
da data do orcamento estimado.

14.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém poderda ser corrigido anualmente mediante
requerimento da contratada, apés o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite
do orcamento estimado, pela variacdo do IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado), tomando-se
por base a data da apresentacdo da proposta.
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14.3 - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes
a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do
12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentagéo da
proposta e de acordo com a vigéncia do contrato.

14.4 - Apés a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo
contratual tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (um) ano, sem
reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso Il, Alinea d, da Lei
14.133/2021, mediante comprovagédo documental e requerimento expresso do Contratado.

14.6. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado,
banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o
levantamento adequado das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para
fins de guardar a justa remuneracéo do objeto contratado e no embasamento da decisdo de deferir
ou rejeitar o pedido.

15.0. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: para ocorrer no prazo de trinta
dias, contados do periodo de liguidacdo do empenho.

16.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugédo do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sancgodes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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16.2.1. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgaos de controle.

16.2.3. A sanc¢do prevista no inciso | do item 16.2, serd aplicada exclusivamente pela infracao
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.

16.2.4. A sancao prevista no inciso Il do item 16.2, calculada na forma do contrato, ser4 de 15%
(quinze por cento) do valor do contrato celebrado e ser& aplicada ao responsavel por qualquer das
infracBes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

16.2.5. A sancdo prevista no inciso Il do item 16.2 deste termo sera aplicada ao responsavel pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta da Prefeitura
Municipal de Itaporanga, pelo prazo de 3 (irés) anos.

16.2.6. A sancao prevista no inciso IV do item 16.2. deste termo serd aplicada ao responsavel pelas
infracBes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XIl do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VII
do caput do referido artigo que justifiguem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancéo
referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

16.2.7. A sancéo estabelecida no inciso IV do item 16.2 deste termo serd precedida de andlise
juridica e observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva do prefeito
municipal.

16.2.8. As sang0es previstas nos incisos I, lll e IV do item 16.2. deste termo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

16.2.9. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.2.10. A aplicagdo das sangdes previstas no item 16.2 ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragéo Publica.

16.2.11. Na aplicagdo da sancao prevista no inciso Il do item 16.2. deste termo, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac&o.
16.2.12. A aplicacao das sancdes previstas nos incisos Il e IV do item 16.2. requerera a instauragéo
de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacado, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

Atenciosamente,
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INOVACAO E
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

Itaporanga, 09 de maio de 2025.

DOUGLAS LEITE DE ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER
Requisitante



