Resumo do Plano de Sadde

Estado: Paraiba
Municipio: Itaporanga - PB
Regido de Satde: 7° Regido
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacfio: 24/09/2024 17:32:06

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Realizar atividades de educacdo em satide com a populagio.

Implantar consultoria de amamentagio no pré-natal. Percentual de ampliagdo da cobertura da Atencdo basica 25,00 2021 Percentual 25,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

OBJETIVO N° 1.2 - Solucionar a Dificuldade de ampliacdo para satide do Trabalhador.

Conseguir plano para demandas noturnas. Disponibilizar atendimentos noturnos. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 1.3 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a satude

Reduzir a quantidade de partos cesareos nas gestantes do municipio Proporc¢ao de parto normal no Sus e na satide 10,00 2021 Percentual 10,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00
em 40%. suplementar
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OBJETIVO N° 1.4 - Garantir 100% das Acdes puiblicas de sadde através da Estratégias de ESF/ESB, Vigilancia em Satde.

Acoes publicas de satde através da Estratégica de ESF/ESB, Avaliacdo e monitoramento das Pactuagdes, PQAVS, e 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Vigilancia em Satde Indicadores do PMAQ-AB

OBJETIVO N° 1.5 - Implantar um servico de ouvidoria municipal, para reorientar o planejamento de satde.

Implantando ouvidoria em cada unidade de satde para orientagdo e Implantando ouvidoria em cada unidade de satide para orientagdo e 2021 Nimero Nimero
planejamento de satide. planejamento de satde.

OBJETIVO N° 1.6 - Monitorar e Acompanhar as condicionalidades do Programa Federal do Bolsa Familia.

Percentual de Beneficidrios Acompanhados.  Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide da familia. =~ 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO N° 1.7 - Proporcionar melhores condi¢des para prética de atividades fisicas.

Promover a reforma para a Academia de ~ Unidade com estrutura fisica adequada para atender as diretrizes da Estratégia 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Saude. Satde da Familia.

OBJETIVO N° 1.8 - Implantar e Implementar o SISAB, e o e-SUS, com Prontuério Eletronico do Cidaddo-PEC em 100% das UBS

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 28



Implementacdo de prontudrio eletrdnico do cidaddo- PEC em Relatérios trimestrais para avaliacdo de indicadores da 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
100% das UBS. Atencdo Basica.

OBJETIVO N° 1.9 - Redefinir em 100% o territério de abrangéncia da Unidade de Saide da familia adequado a quantidade de usudrios adscritos ao niimero de agentes comunitérios de saide

Redefinicio da abrangéncia territorial das unidades, conforme informacao no portal Numero de areas sem cobertura de Agentes 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
MS/SAS/Departamento de Atengdo Bésica-DAB-E-GESTOR comunitarios de Satde.

OBJETIVO N° 1.10 - Capacitar 100% dos Profissionais de Satde para utilizagdo do PEC, no SISAB

1.10.1 Capacitacdo de todos os profissionais da saide que fazem uso do Monitoramento e certificagdo de todos os profissionais da 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
sistema PEC no SISAB satide municipal.

OBJETIVO N° 1.11 - Programar agdes voltada para saide do adolescente e do homem em pelo menos 80% da populacdo alvo.

1.11.1  Agdes voltada para satide do adolescente e do Notificagdes nos sistemas de informacdes do municipio sobre a 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
homem. incidéncia.

OBJETIVO N° 1.12 - Realizar o monitoramento anual com PSA e avaliacao com Consulta Especializada
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1.12.1  Monitoramento anual com PSA e avaliagdo com Consulta Identificar alteragdes na préstata e ou neoplasias 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Especializada.

OBJETIVO N° 1.13 - Promover acdes de promogdo de saide voltadas a prevencao de quedas e doengas cronicas para melhoria na qualidade de vida.

1.13.1 = Acoes de promocgdo de saide voltadas a preven¢ido de quedas de doencas cronicas =~ Implementar a politica de saide da pessoa idosa, 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
para melhoria na qualidade de vida. em 100% do municipio.

OBJETIVO N° 1.14 - Ampliar a média da acéo coletiva dental supervisionada em 100% das escolas municipais.

1.14.1  Ampliar a média da acdo coletiva dental Meédia de acio coletiva de escovacdo dental 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
supervisionada. supervisionada

OBJETIVO N° 1.15 - Reduzir em 20% o niimero de extragdes realizadas na atengfio primaria.

1.15.1 Reduzir em 20% o nimero de extragdes realizadas na atencdo Proporg¢do de exodontias em relacdo a outros 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
primaria. procedimentos

OBJETIVO N° 1.16 - Concluir o tratamento em 40% dos usudrios apds o exame clinico odontoldgico
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1.16.1  Concluir o tratamento em 40% dos usuarios apds o exame Razdo entre tratamentos concluidos e primeiras consultas 40,00 2021 Percentual 40,00 Percentual 40,00 40,00 40,00 40,00
clinico odontolégico. odontolégicas programaticas

OBJETIVO N° 1.17 - Elaborar normas técnicas para praticas e a¢des integrativas e complementares de cuidados transversais.

1.17.1 = Implantar a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Melhorar técnicas de praticas e acdes integrativas. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Complementares ( PNPIC).

OBJETIVO N° 1.18 - Promover orientagéio sobre higiene bucal, evidenciagio de placa e aplicagio topica de fldor em 60% das criangas de 06 a 12 anos.

1.18.1  Orientagdo sobre higiene bucal, evidenciac¢do de placa e aplicacdo topica de flior Nuimero de criancas de 06 a 12 anos que receberam 60,00 2021 Percentual 60,00 Percentual 60,00 60,00 60,00 60,00
em 60% das criancas de 06 a 12 anos. orientagdo sobre higiene bucal.

OBJETIVO N° 1.19 - Ampliar os servicos de atendimentos odontoldgicos a populacao.

1.19.1 Habilitar e manter 1 Equipe de Satde Bucal Numero para Equipe de Saide Bucal. 1 2021 Namero Nimero

OBJETIVO N° 1.20 - Garantir 02 avaliagdes odontolégicas a todas as gestantes cadastradas no Pré-natal

1.20.1 Garantir 02 avaliacoes odontoldgicas a todas as gestantes Cobertura de 1* consulta de atendimento odontolégico 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
cadastradas no Pré-natal. a gestante.
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OBJETIVO N° 1.21 - Realizar 10 acdes de matriciamento por ano, para trabalhadores em satide e usuarios.

1.21.1  Realizar 10 a¢des de matriciamento por ano, para trabalhadores em Detectar precocemente lesdes pré cancerigenas e evitar a 2021 Nimero Nimero
saide e usudrios. evolugdo da doenca.

OBJETIVO N° 1.22 - Implantar o Sistema Hoérus em 100% da farméacia basica. Aumentar a oferta de medicamentos bésicos.

1.22.1 mplantagdo de Sistema Horus Indice de usudrios atendidos na farmécia basica 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 1.23 - Garantir acesso de exames de imagem (ecografias obstétricas) as gestantes

1.23.1 = Reafirmar necessidade de priorizagio para as gestantes junto ao prestador percentual de ecografias obstétricas realizadas 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
de servigo

OBJETIVO N° 1.24 - Melhorar a estrutura fisica dos servi¢os da Atencdo Bésica

1.24.1  Realizar reformas e consertos das UBSs Adquirir mobilidrios e equipamentos NUMERO DE REFORMAS POR ANO 2021 Nimero Nimero
conforme a necessidade.
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OBJETIVO N° 1.25 - Aumentar o nimero de espagos publicos para a pratica de atividades fisicas, visando a prevenc@o e promogdo em satide.

3 1 1 1

Numero 0

1.25.1  Criar novas academias de saide nos bairros e na zona rural Nimero de academias novas 3 2021 Nimero

OBJETIVO N° 1.26 - Operacionalizar a Academia de Satde.

1.26.1 Atender os requisitos da Portaria Ministerial N°2.681/2013 que regulamenta o Programa Academia de Satde através 100% das atividades 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
da contratacdo e/ou efetivacio de profissional de educagao fisica e/ou fisioterapeuta para proporcionar atendimentos iniciadas
adequados.

OBJETIVO N° 1.27 - Motivar o funcionamento das Oficinas Terapéuticas (OTs)

1.27.1 Redirecionar as oficinas terapéuticas para unidade de saide com maior prevaléncia Processo de redirecionamento concluido 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
de Transtornos Mentais (100%)

OBJETIVO N° 1.28 - Operacionalizar o funcionamento da Equipe de Atencdo Primaria (EAP)
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1.28.1 Implantar o Programa EACS EAP cadastrada no CNES (1) 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 1.29 - Reduzir em 10% o sedentarismo.

1.29.1 Reduzir em 10% o sedentarismo. Redugdo de morbidades dos usuarios sedentarios. 10,00 2021 Percentual 10,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00

OBJETIVO N° 1.30 - Fortalecer as acdes e o processo de trabalho da Atencdo Basica

1.30.1  Manutencéo das equipes minimas, realizacdo de atendimentos conforme protocolos Percentual de cobertura populacional 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
estabelecidos pelo MS, capacitagio e educagdo continuada. Satide da Familia

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir equipe minima dos servicos através de contratagdes temporarias.

Buscar contratagdes para os seguintes cargos: médicos, educadores fisicos, fisioterapeutas, nutricionistas, odontélogos, Contratacdo de pessoal. 10,00 2021 = Percentual 10,00 Percentual 0,01 0,0 0,0 10,00
psicélogos, agentes administrativos, atendente de farmacia ,enfermeiros, técnicos de enfermagem, fonoaudiélogos

OBJETIVO N° 2.2 - Discutir o Plano de Cargos e Salarios do municipio, visando ampliar a carga horaria de alguns profissionais para melhor atender os requisitos exigidos pelos servicos de satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 28



Ampliar a carga horéria dos seguintes cargos: fisioterapeuta, nutricionista Comissdo de Reavaliagdo do Plano de Cargos e 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 0,0 0,0 0,0 20,00
psicologos, bioquimico/biomédico salarios do municipio.

OBJETIVO N° 2.3 - Melhor qualidade da limpeza e higiene de toda a estrutura da Secretaria Municipal de Satde, bem como o servigo de zeladoria.

Contratar pessoal para o setor de limpeza e zeladoria. Contratacdo de pessoal 50,00 2021 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

OBJETIVO N° 2.4 - Atingir os indicadores pactuados na Pactuac@o anual (DIGISUS) e a pactuacdo do Previne Brasil

Monitorar o banco de dados para evitar perdas de producdo ao importar dados para os sistemas do MS. Reunides Nuamero de indicadores 100,00 2021  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
periddicas de avaliacdo dos indicadores atingidos por cada equipe Reestruturacio das rotinas e protocolos atendendo as  atingidos pela pactuagdo e
normas/exigéncias para o atingimento das metas do Programa Previne Brasil pelo Previne Brasil.

OBJETIVO N° 3.1 - Reduzir a mortalidade prematura por doengas cronicas nao transmissiveis.

Diminuir os indices de mortalidade relacionados a Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 16,00 2021 indice 16,00 Indice
DCNT EM 4%. principais Dent.

OBJETIVO N° 3.2 - Manter completo o quadro de profissionais da Vigilancia em Satide
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Preencher cargos de aposentados e/ou exonerados com novos servidores Realizacdo de 1 concurso piblico 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
concursados.

OBJETIVO N° 3.3 - Cumprir o pagamento do piso salarial para os Agentes de Combate as Endemias (ACEs)

Encaminhar processo administrativo solicitando a adequagdo dos vencimentos dos ACE s de acordo Processo administrativo em andamento 2021 Nimero Nimero
com o piso salarial adotado pela categoria. (1)

OBJETIVO N° 3.4 - Manter CNES das equipes atualizados..

Atualizar as equipes no SCNES, responsabilizando as equipes e setor de Banco de Niamero de equipes atualizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Dados para esse fim.

OBJETIVO N° 3.5 - Melhorar estrutura de trabalho das Vigilancias (Epidemiologia, Ambiental, Sanitaria e Satde do Trabalhador).

Adquirir equipamentos como: mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores, recursos Valor gasto em equipamentos 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
audiovisuais para Vigilancia Epidemiolégica, Vigildncia Ambiental e Vigilancia Sanitaria.

OBJETIVO N° 3.6 - Implantar meio de divulgagio e transparéncia das agdes da Vigilancia em Satde.
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Facilitar o processo de informacio da populagdo quanto aos servigos da VISA com a aquisigéo, Aquisicdo e instalagdo de painel. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
instalacdo e alimentagdo de dados de painel eletronico ou nao.

OBJETIVO N° 3.7 - Fortalecer a¢des de vigilancia em saide do trabalhador.

Disponibilizar servicos de satide para o trabalhador fora do seu Nimero de niicleos de satide do trabalhador implantados nos 25,00 2021 Percentual 25,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
horario de trabalho. municipios.

OBJETIVO N° 3.8 - Reduzir riscos e agravos da satide da populacio.

Desenvolver ac¢des de educacdo em satide para combater o crescimento de Percentual de pessoas hipertensos com pressao arterial 25,00 2021 Percentual 25,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
Dcnt em idades prematuras. aferida a cada semestre.

OBJETIVO N° 3.9 - Readequar salas de vacinas de acordo com as normas sanitarias vigentes.

Fazer reformas estruturais das salas de vacinas que necessitam de readequagdo. Adquirir equipamentos para a Numero de salas readequadas. 2021 Nimero Nimero
melhoria da conservagdo, da administrac@o e controle das vacinas.

OBJETIVO N° 3.10 - Aumentar a cobertura vacinal na UBS, e busca ativa.75% de cobertura vacinal,

3.10.1 = Aumentar a cobertura vacinal da UBS, e bsuca ativa. Acompanhamento do SI-PNI 75,00 2021 Percentual 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00
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OBJETIVO N° 3.11 - Realizar 80% das a¢des de Vigilancia Sanitaria no municipio;

3.11.1  Realizagio = Esse indicador é composto pelos grupos de agdes identificadas como necessérias para serem executadas em todos os municipios brasileiros ao 80,00 2021  Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
de acoes longo do ano, por se tratarem dos grupos de acdes essenciais a atuacdo da vigilancia sanitéria local, quais sejam: (i) cadastro de
de estabelecimentos sujeitos a Visa; (ii) inspe¢do em estabelecimentos sujeitos a Visa; (iii) atividades educativas para populagio; (iv) atividades

vigilancia.  educativas para o setor regulado; (v) recebimento de dentincias; (vi) atendimento de dentncias; e (vii) instauracdo de processo administrativo
sanitdrio. A execucdo dessas acoes contribui para a reducdo dos riscos e agravos a saide, fortalecendo a promocao e protecio da saide da
populacio.

OBJETIVO N° 3.12 - Executar 72 coletas anuais e/ou 06 mensais dentro das a¢des do Programa Vigidgua conforme pardmetros: coliformes totais, cloro residual livre, turbidez.

3.12.1 Propor¢ao de anilise realizadas em amostras de 4gua ( Pardmetros Proporgdo de andlises realizadas em amostras de agua (Parametros 6,0 2021 Proporgio 6,0 Proporgio 6,01 6,01 6,01 6,0
conforme Vigidgua) conforme Vigidgua)

OBJETIVO N° 3.13 - Imunizar 80% cées e gatos ; vacina antirrdbica (campanhas)

3.13.1  Imunizar 80% cdes e gatos ;, vacina antirrabina ( ces vacinados na campanha de vacinagdo antirrdbica 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
campanhas) canina

OBJETIVO N° 3.14 - Implementar 80% de acdes de vigilancia no servico de satide para controle, prevencéo, diagndstico e tratamento de Doengas transmissiveis, doengas /agravos n@o transmissiveis e riscos e danos a
satde.
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3.14.1  Implementagdo de acdes de Monitoramento dos Indicadores do PQAVS e Plano de A¢do da Vigilancia Sanitiria, Ambientale =~ 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
vigilancia do Trabalhador.

OBJETIVO N° 3.15 - Aumentar em 30% a notificagiio das doencas e ou agravos de notificagdo compulséria que necessitam investiga¢do epidemiolégica segundo Portaria Ministerial.

3.15.1  Recebimento de Aumentar em 30% a notificacdo das doencas e ou agravos de notificagdo 30,00 2021 Percentual 30,00 Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00
dentncias/reclamacoes compulséria

OBJETIVO N° 3.16 - Realizar 06 ciclos de Tratamento dos Iméveis, apds realizagdo do Levantamento amostral de indice-LIA de Infestac@o Predial.

3.16.1  Realizar 06 ciclos de tratamento dos imdveis, ap6s realizagdo do levantamento Monitorar e avaliar iméveis visitados em pelo menos 04 ciclos de 2021 Nimero Nimero
amostral do Indice-LIA de infestagdo predial. visitas domiciliares para controle da dengue

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a politica de assisténcia farmacéutica, assegurando e qualificando o acesso a medicamentos contemplados nas politicas publicas.

0,0 50,00 0,0

Aumentar a oferta de medicamentos da farmacia Percentual de ampliacdo da distribuicdo e dispensagio de 50,00 2021 Percentual 50,00 Percentual 50,00
bisica. medicamentos

OBJETIVO N° 4.2 - Garantir o abastecimento regular de medicamentos da Farméacia Basica
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Manter aquisicdo de medicamentos Valor gasto no trimestre 80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO N° 4.3 - Aprimorar a dispensac@o de antirretrovirais e doengas infecciosas oportunistas

Estruturar espaco exclusivo para a dispensacdo dos medicamentos aos usuarios, ofertando Espaco fisico estruturado (100%) 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
atendimento farmacéutico individualizado.

OBJETIVO N° 4.4 - Manter maior supervisao farmacéutica da dispensacio de medicamentos especiais

Nomear responsavel técnica no setor. Nomeacio oficializada (100%) 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 4.5 - Ampliar e qualificar a equipe de atendimento da Farméacia Basica.

4.5.1  Criar o cargo de atendente de farmécia Prover capacitagio para qualificar o Numero de cargos criados 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
atendimento da Farmacia Basica

OBJETIVO N° 4.6 - Melhorar e aprimorar o descarte de residuos de medicamentos

6.1 Criar e executar Plano de Gerenciamento de Residuos  Elaboracdo e execugdo do Plano (100%) 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 = 100,00 100,00

OBJETIVO N° 4.7 - Criar Comissao de Farmécia e Terapéutica
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Solicitar portaria de nomeagio para atuar de forma permanente para
assessorar a Geréncia de Assisténcia Farmacéutica nos assuntos referentes
a medicamentos, validacdo de protocolos terapéuticos, desenvolver acdes
educativas, promover e apoiar programas de educacdo continuada.

Solicitar portaria de nomeagio para atuar de forma permanente para 100,00 2021  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

assessorar a Geréncia de Assisténcia Farmacéutica nos assuntos referentes a
medicamentos, validacdo de protocolos terapéuticos, desenvolver acdes
educativas, promover e apoiar programas de educacdo continuada.

OBJETIVO N° 4.8 - Efetivar a aplicacao do recurso Qualifar-SUS conforme plano aprovado pelo CMS(investimento e custeio).

Promover capacitagdes e/ou treinamentos para a equipe da Assisténcia Percentual para capacitagio e treinamento. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

Farmacéutica.

OBJETIVO N° 5.1 - Implantar uma Base descentralizada do SAMU.

100,00 2021 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Garantir equipe minima, infraestrutura e equipamentos, manuteng¢io da viatura e manutencao do servico Percentual Percentual

capacitacdes ( educacio Continuada.

OBJETIVO N° 5.2 - Completar equipe minima do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO)

Dispor de odontélogo periodentista, odontélogo para atendimentos de pessoas com necessidades Equipe completa (100%) 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

especiais e odontdlogo clinico para confecc@o de Orteses.
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OBJETIVO N° 5.3 - Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir as demandas locais.

Estruturar novo espaco fisico a fim de garantir melhor acesso a populagdo. Aumentar o Nimero de horas/profissionais/semana 65,00 2021 Percentual 65,00 Percentual 65,00 65,00 65,00 65,00
nimero de profissionais

OBJETIVO N° 5.4 - Manter e melhorar as agdes do atendimento de nutricao da populagdo.

Implantar a Politica Nascional de Alimentacdo e Nutrigao ( Numero de horas/profissionais/semana 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
PNAN)

OBJETIVO N° 5.5 - Qualificar o servigo de Psicologia para garantir suporte psicolégico de acordo com as demandas da populagao.

Melhorar a oferta de equipamentos, bem como recursos terapéuticos (jogos, Melhorar a oferta de equipamentos 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
brinquedos, material de informatica...)

5.5.2  Aumentar a disponibilizacdo e o acesso de métodos definitivos laqueaduras e vasectomias realizadas 65,00 2021 Percentual 65,00 Percentual 65,00 65,00 65,00 65,00

OBJETIVO N° 5.6 - Promover a prestacao de servicos de exames laboratoriais e analises clinicas em casos suspeitos de doengas .

5.6.1 Implantar um laboratério Analises Clinicas Municipal. Numero de implantacdo de Laboratorio. 1,00 2021 Razio 1,00 Razio 0,00 0,00 0,00 1,00

OBJETIVO N° 5.7 - Qualificar o planejamento familiar através do Setor de Consultas e Exames Especializados

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 28



5.7.1 = Qualificar o planejamento familiar através do Setor de Consultas e Qualificar o planejamento familiar através do Setor de Consultas e 90,00 2022 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00
Exames Especializados Exames Especializados

OBJETIVO N° 5.8 - Diminuir lista de espera para atendimentos de ortopedia e traumatologia

Discutir protocolos clinicos para estabelecer prioridades e validd- los no Conselho Municipal de Satide , = Ntmero de pessoas na fila de espera 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
incentivando a teleconsulta e o telediagndstico.

5.8.2  Aumentar a oferta de avaliagdes uroldgicas para o municipio. Supervisionar o cumprimento dos Nimero de pessoas na fila de espera 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
atendimentos pactuados.

OBJETIVO N° 5.9 - Diminuir lista de espera na area da urologia

Diminuir lista de espera na 4rea da urologia Diminuir lista de espera na drea da urologia 50,00 2022 Percentual 50,00 Percentual 50,00 50,00 50,00 50,00

OBJETIVO N° 5.10 - Diminuir fila de espera para tomografias, endoscopias e colonoscopias.

5.10.1 = Discutir a pactuacdo junto a 6*° GRS a fim de ampliar o nimero de exames a Ntmero de pessoas na fila de espera 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
serem realizados.
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OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a qualidade dos atendimentos prestados a populagdo.

Ampliar a quantidade de profissionais da equipe percentual de apoiadores institucionais. 20,00 2021 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
multiprofissional.

OBJETIVO N° 6.2 - Ampliar incorporacao de recursos de tecnologia.

Adquirir material permanente para uso da equipe Nuamero de equipamentos adquiridos. 2021 Nimero Nimero
multidisciplinar.

OBJETIVO N° 6.3 - Ampliar incorporagio de recursos de tecnologia.

6.3.1 Adquirir maquina de raio x. Nimero de equipamentos adquiridos. 2021 Nimero Nimero

OBJETIVO N° 7.1 - Executar a politica de educacdo na satide.

7.1.1 Capacitar os profissionais de saide. Capacitar os profissionais de satde. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 7.2 - Executar a politica de educagdo na saide.
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2.1 Capacitar equipe para atendimento de urgéncia e emergéncia. =~ Namero de trabalhadores qualificados. 25,00 2021 Percentual 25,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

OBJETIVO N° 8.1 - Realizar a razdo de 0,65 exames citopatologico do colo do ttero exame a cada 3 anos.

Realizar a razdo de 0,65 exames citopatolégico do colo de dtero exame a Rastreamento cancer de colo de ttero e SISCAN. 0,6 2021 Razdo 0,6 Razdo 0,6 0.6 0,6 0,6
cada 3 anos.

OBJETIVO N° 8.2 - Rastreamento de 0,25% de mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos para mamografia.

8.2.1 Ultrassonografia mamaria bilateral. Razao Ultrassonografia mamaria bilateral. 0,25 2021 Razdo 0,25 Razdo 0,25 0,25 0,25 0,25

OBJETIVO N° 8.3 - Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as gestantes.

8.3.1  Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as Proporc¢ao de nascidos vivos de maes com 07 ou mais consultas de 100,00 2021 Propor¢io 100,00 Proporg¢io 100,00 100,00 100,00 100,00
gestantes. pré-natal.

OBJETIVO N° 8.4 - Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servigos especializados.
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8.4.1  Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servigos Contra referéncia verbal de todas as gestantes encaminhadas 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
especializados ao alto risco.

OBJETIVO N° 8.5 - Garantir em 100% as pactua¢des da Rede Materno Infantil.

8.5.1  Garantir em 100% as pactuacdes da Rede Materno Monitoramento e avaliagdo do termo de compromisso da Rede 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
Infantil Cegonha.

OBJETIVO N° 8.6 - Realizar 45% de parto normal.

Realizar 25% de parto normal. Propor¢do de parto normal no SUS e na Satide Suplementar 25,00 2021 Percentual 25,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

OBJETIVO N° 8.7 - Realizar 100% testes de sifilis em gestantes durante o pré-natal.

Realizar 100% testes de sifilis em gestantes durante o pré- Nimero de testes de sifilis por gestantes 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
natal

OBJETIVO N° 8.8 - Realizar 100% de visitas as puérperas e recémnascidos nos 07 primeiros dias de vida.

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 28



Realizar 100% de visitas as puérperas e recémnascidos nos Nuamero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
07 primeiros dias de vida. Mortalidade neonatal precoce.

OBJETIVO N° 8.9 - Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida.

Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida. Taxa de mortalidade infantil 30,00 2021 Percentual 30,00 Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00

OBJETIVO N° 8.10 - Investigar 100% os 6bitos maternos e infantis Ocorridos.

8.10.1  Investigar 100% os Gbitos maternos e infantis Proporcio de 6bitos maternos e infantil investigados 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
ocorridos.

OBJETIVO N° 8.11 - Ampliar para 90 % a propor¢do de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados (MIF).

8.11.1  Ampliar para 90 % a proporg¢io de 6bitos de mulheres em idade fértil Proporg¢io de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) 90,00 2021 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00
investigados (MIF). investigados

OBJETIVO N° 9.1 - Aprimorar a triagem clinica dos sintomas gripais.
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Ampliar ndmero de testagem por antigeno, facilitando a identifica¢io e o rastreamento percentual de testes aplicados 10,00 2021 Percentual 10,00 Percentual 10,00 10,00 10,00 10,00
dos casos e conctactantes.

OBJETIVO N° 9.2 - Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19.

Seguir as orientagcdes do PNI como diretriz municipal para aplicacdo das vacinas para o COVID-19. Adquirir Percentual de populacdo 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
vacinas de imunizagdo para o COVID-19, quando autorizado a compra pelo MS. vacinada.

OBJETIVO N° 9.3 - Garantir a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores da Secretaria Municipal de Satide e demais funciondrios das outras secretarias municipais se necessario.

Manter o fornecimento de EPIs conforme orienta¢oes Valor executado 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
sanitarias.

OBJETIVO N° 9.4 - Garantir atendimento para as complicagdes e/ou seqiielas complicagdes e/ou seqiielas decorrentes do pés COVID-19.

Ampliar capacidade de oferta de suporte psicolégico e psicossocial para as repercussdes emocionais decorrentes da pandemia percentual de 20,00 2021  Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
do COVID-19. Garantir exames e medicamentos para o tratamento pés COVID-19 assisténcia fisioterdpica para a reabilitacdo atendimentos em relacdo a
de pessoas acometidas pelo COVID-19. demanda

OBJETIVO N° 9.5 - Qualificar as equipes das vigilancias para melhor atuagdo e resultados no enfrentamento da pandemia decorrente do COVID-19.
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Promover/ofertar educacdo continuada Nimero de capacitagdes 2021 Nimero Nimero

OBJETIVO N° 9.6 - Participar, apoiar e ajudar na execucdo das agdes e medidas para a prevengdo da propagacio ao Coronavirus (COVID19);

Participar, apoiar e ajudar na execucdo das agdes e Melhorar as acoes e medidas de prevengdo ao 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
medidas COVID_19.

OBJETIVO N° 9.7 - Promover agdes integradas entre vigilancia em sadde, assisténcia (hospitalar e atencao primaria em satde), e outros 6rgédos envolvidos na prevengdo e controle da infec¢do humana pelo Novo
Coronavirus (COVID-19);

Promover acoes integradas entre vigilancia em satde Propor as acoes integradas entre vigilancia em satde e assisténcia 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
assisténcia hospitalar.

OBJETIVO N° 9.8 - Fortalecer o uso de Equipamentos de Protegdo Individual para os profissionais de Satde, de acordo com o protocolo de manejo clinico para a infecgdo humana pelo Novo Coronavirus 2019 (COVID-
19), conforme recomendacao da ANVISA.

Fornecer e apoiar o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual Melhorar o uso de Equipamentos de Protecdo Individual paraos =~ 10,00 = 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
para os profissionais de Satde profissionais de Satde.

OBJETIVO N° 9.9 - Apoiar a atencdo primdria, atengdo pré-hospitalar e atengdo hospitalar sobre manejo clinico e classificacdo de risco diante de um caso suspeito de infec¢do humana pelo COVID-19 conforme protocolos
do MS;
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Apoiar a atengdo primdria, pré-hospitalar e hospitalar sobre manejo clinico e Realizar rede de apoio a aten¢do primaria. 100,00 2021 Percentual Namero
classificacdo de risco.

OBJETIVO N° 9.10 - Promover capacitagdes para os profissionais de saide quanto ao acolhimento, cuidado, medidas de isolamento, limpeza e desinfec¢do de superficies, higienizacao das maos na atengéo primaria,
assisténcia pré-hospitalar e hospitalar;

9.10.1  Promover capacitagdes para os profissionais de satide Nimero de capacitagdes por ano. 2021 Nimero Nimero

OBJETIVO N° 9.11 - Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos para o atendimento de casos suspeitos e confirmados para o Novo Coronavirus (COVID- 19), realizando o monitoramento dos estoques

existentes.

9.11.1 = Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos ~ Implementar estratégia de medicamentos e insumos. 2021 Nimero 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO N° 9.12 - Manter a divulgagdo de material desenvolvido pelas areas técnicas (protocolos, manuais, guias, notas técnicas e informativas, decretos municipais); (protocolos, manuais, guias, notas técnicas e
informativas, decretos municipais); (protocolos, manuais, guias, notas técnicas e informativas, decretos municipais);

9.12.1  Promover a divulgacdo de material desenvolvido pelas dreas Nimero de divulgagio de material desenvolvido. 10 2021 Nimero Nimero
técnicas;

OBJETIVO N° 9.13 - Identificar e divulgar para a rede de saide do municipio, (rede de aten¢io primaria a saide, rede de urgéncia e emergéncia, etc )os Hospitais de referencia bem como o fluxo estabelecido para
regulacdo de casos graves a esses hospitais de referencia;
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9.13.1  Identificar e divulgar para a rede de saide do Divulgar rede de satide do municipio. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
municipio

OBJETIVO N° 9.14 - Articular com gestores e coordenadores o acompanhamento e execugio do Plano Municipal de Contingéncia de Infec¢do pelo COVID-19;

9.14.1 = Realizar melhorias e adequagdes no Plano Municipal de Contigéncias de Infecdes palo Melhorar articulagdo com os gestores. 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
COVID-19 de acordo com as necessidades.

OBJETIVO N° 9.15 - Manter planejamento e monitoramento sistematico para a conducio de normas e rotinas, bem como de assisténcia em saide para o combate ao COVID-19.

9.15.1  Realizar reunides periédicas para avaliacdo continua de protocolos clinicos. Proporcionar capacitagdes para COE ativo (100%) 12 2021 Nimero Nimero
aprimorar as agdes de assisténcia ao paciente com COVID ou P6s COVID-19.

OBJETIVO N° 10.1 - Enviar o Plano plurianual (2022-2025) ao Conselho de Satide.

10.1.1  Plano de Satde enviado ao Conselho de Satde. Realizacdo de 2 Plano plurianual. 2021 Nimero Nimero

OBJETIVO N° 10.2 - Elaborar a Programacao Anual de Saide -PAS.
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10.2.1  Enviar uma Programagdo Anual de satide para aprovacdo do Realizar a Programac@o Anual de Saide-PAS. 4 2021 Nimero 4 Nimero 1 1 1 1
Conselho.

OBJETIVO N° 10.3 - Realizar Conferéncias/Plenarias Municipais de Satide em parceria com o Conselho Municipal de Saide

10.3.1 Conferencias/Plendrias realizadas Ntmero de conferéncias. 2021 Namero Ntmero

OBJETIVO N° 10.4 - Reunido mensal do Conselho Municipal de Saide, garantindo 4rea fisica adequada, dotada de recursos administrativos e de informatica; fornecendo funciondrio da SMS para secretariar

10.4.1 Reunides do CMS realizadas no ano Nimero de reunido do Conselho Municipal. 2021 Nimero 12,00 Razio 12,00 12,00 12,00 12,00

OBJETIVO N° 10.5 - Qualificar 100% dos conselheiros

10.5.1 = N°de qualificagdes e n°® de conselheiros qualificados ~ percentual de qualificagdo dos conselheiros. 100,00 = 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N° 10.6 - Realizar 01 Audiéncias Publicas de Saide por ano.

10.6.1 N°2 de Audiéncias Piblicas Realizadas Realizagdo de Audiéncias Piblica. 2021 Nimero 2,00 Percentual 0,0 1,0 0,0 1,0
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OBJETIVO N° 11.1 - ELABORAR PLANO DE ACAO EM SAUDE DIGITAL - PA

11.1.1  Realizar a elaboragao do plano de acd@o - PA em saide digital, de acordo com as orienta¢des Elaboragido do Plano de Ac¢do - PA 1 2022 Nimero Nimero

do MINISTERIO DA SAUDE

11.2.1  Realizar capacitagdes em educagdo continuada em satide através de pessoal propio do quadro do municipio, ou empresa Educagao permanente em 2022 Nimero Namero
especializada para os profissionais de satide com foco no novo financiamento e eindicadores do SAUDE DIGITAL. satide - SUS DIGITAL

OBJETIVO N° 11.2 - CAPACITACAO E EDUCACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE EM SAUDE DIGITAL

OBJETIVO N° 11.3 - ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES EM SAUDE DIGITAL

11.3.1  Realizar o acompanhamento dos indicadores de forma mensal e continuada podendo ser com o pessoal préprio do Acompanhamento dos 2022 Nimero Nimero
municipio ou empresa terceirizada, a fim de melhorias nos indicadores e atendimentos do programa SUS DIGITAL indicadores do saude
DIGITAL

OBJETIVO N° 11.4 - ELABORACAO DE LEI MUNICIPAL EM SAUDE DIGITAL - NOVO FINANCIAMENTO
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11.4.1  Elaborar lei municipal que regulamente o novo sus DIGITAL, contemplando os Elaborar lei municipal referente ao SUS 2022 Nimero Ntmero - - -
profissionais de satide DIGITAL
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