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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE GRUPOS
MUSICAIS PARA O CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA - PB

CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2025.

A Prefeitura Municipal de ITAPORANGA,
por meio da Secretaria de Cultura, torna
publico, para conhecimento dos
interessados, o presente EDITAL DE
CREDENCIAMENTO, objetivando a
eventual CONTRATACAO DE SERVICOS
ARTISTICOS LOCAIS e REGIONAIS
(PESSOA FISICA, PESSOA JURIDICA e
MEI), visando a realizacéo de
apresentacdes (Shows/Espeticulos) nos
Eventos Oficiais do Municipio, nos termos
dos artigos 23, V e 215 da Constituicdo
Federal de 1988 e da Lei n°14.133/2021.

1 DO OBJETO

1.1 O presente edital tem como objetivo 0 CREDENCIAMENTO PARA A EVENTUAL
CONTRATACAO DE SERVICOS ARTISTICOS LOCAIS E REGIONAIS (PESSOA
FISICA, JURIDICA OU MEI), interessados na prestacdo de servicos para
APRESENTACOES (Shows/Espetéculos), no ambito das Programacdes Oficiais do
Municipio de ITAPORANGA — PB.

1.2 As atividades artisticas e culturais inscritas e habilitadas deveram compor a
programacdo do CALENDARIO DE EVENTOS do municipio seja na Sede ou nos
distritos de ITAPORANGA no Estado da Paraiba, a ser executado pela Secretaria de
Cultural com a finalidade prioritaria de promover apresentacdes de artistas e grupos
ligados as festividadespara o calendario de eventos abaixo descrito.

N° EVENTOS

01 Emancipacao Politica

02 Carnaval

03 Festa de Sdo Pedro

04 Festa da Padroeira (Nossa Senhora da Conceigéo)
05 Reveillon

1.3 As referidas apresentacdes seréo realizadas em palcos (cobertos ou ao ar livre) com
estrutura de sonorizacdo e iluminagdo, fornecida pela Prefeitura Municipal de
ITAPORANGA, sob a coordenacado da Secretaria de Cultural.

1.4 O presente Edital tera validade por prazo indeterminado, permitindo que os
interessados solicitem credenciamento a qualquer tempo, desde que cumpram todos
0s requisitos estabelecidos e enquanto este Edital permanecer vigente

1.5 O periodo para recebimento dos documentos de credenciamento, visando a selecao
imediata, serd 10/06/2025 a 18/06/2025. As inscricdes deverdo ser entregues em
envelopes lacrados e protocolados na CPL, situada no Centro Administrativo
Integrado, localizado na Rua Cap. Jodo Miguel, S/N, Bairro Sao José, Centro,
ITAPORANGA — PB, no horario de funcionamento nos dias Uteis, das 08h00 as
13h00, conforme o item 5.1.

1.6 A cada seis meses, contados a partir do primeiro credenciamento, o Agente de
Contratacdo devera realizar uma nova analise dos interessados e efetivar o
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credenciamento das demais empresas que tenham enviado seus documentos e
manifestado interesse, desde que atendam as exigéncias do Edital.

1.7 Mais informacodes

poderam

licitacao@itaporanga.pb.gov.br.

2 DOS VALORES DE REMUNERACAO

ser obtidas atraves do e-mail:

2.1 O valor para remuneracdo dos artistas SEM comprove de caché, credenciados e
contratados, individual ou grupo sera pré-fixado conforme item 3.
2.2 Daremuneracdo serao deduzidos os impostos devidos legalmente.

3 DOS ESTILOS A SEREM CREDENCIADAS:

MUSICO SOLO/
CANTOR

R$ 500,00

Apresentacdo de  musico/cantor com
instrumentos, de estilo autoral ou livre,
alternativo, religioso, forré, sertanejo, MPB
ououtros...

Com apresentacdo de no minimo 2 horas.

FORRO PE DE SERRA

R$ 500,00

Trio musical composto tradicionalmente por|
zabumba, sanfona e triangulo. Com
repertério de cultura nordestina incluindo a
embolada e o baido. Com apresentacao de
no minimo 2 horas.

FORRO PE DE SERRA
ELETRONICO

R$ 1.000,00

Grupo musical composto por equipamentos
eletrdnicos, com repertério de cultura
nordestinaincluindo a embolada e o baido.
Com apresentacdo de no minimo 2 horas.

BANDA
Tipo — |

R$ 2.000,00

Grupo musical de pequeno porte, com até 3
musicos/instrumentos, de estilo autoral ou
livre, alternativo, religioso, MPB, forro,
sertanejo ou outros...

Com apresentacdo de no minimo 2 horas.

BANDA
Tipo - 1l

R$ 4.000,00

Grupo musical de médio porte, entre 4 e 6
musicos/instrumentos, de estilo autoral ou
livre, alternativo, religioso, MPB, forro,
sertanejo ou outros...

Com apresentacdo de no minimo 2 horas.

BANDA
Tipo — Il

R$ 6.000,00

Grupo musical de médio porte, com mais de
6 musicos/instrumentos, de estilo autoral ou
livre, alternativo, religioso, MPB, forrd
sertanejo ou outros...

Com apresentacdo de no minimo 2 horas.

4 DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO E CONDICOES GERAIS DE

PARTICIPACAO.

4.1 Poderao solicitar o credenciamento a PESSOA FiSICA, JURIDICA ou MEI de direito
privado,de natureza cultural, com ou sem fins lucrativos, devidamente constituidos na
forma do direito, respeitando os dispostos legais na condicdo de ARTISTA

INDIVIDUAL ou

GRUPO ARTISTICO com experiéncia comprovada em

APRESENTACOES (Shows/Espetaculos) e que atendam todas as especificacdes e
condi¢cBes estabelecidas neste edital e seus anexos.

4.2 Para Microempreendedor Individual (MEI), cujo CNAE (Classificacdo Nacional de
Atividades Econdmicas) seja compativel com a natureza artistica e cultural do objeto

deste edital.
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4.3 A comprovacdo da Classificagdo de Atividade Econbmica devera ser realizada por
meio do Cartdo de Inscricdo do MEI apresentado junto com os demais documentos
listados no Anexo IlI.

4.3.1 PESSOA FISICA: Na qualidade de artista ou representante de artista individual

ou grupoartistico, maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado.

4.3.1.1 No caso de emancipacdo, devera ser providenciada toda documentagéo exigida
pela legislacaopertinente.

4.3.2 PESSOA JURIDICA: Na qualidade de representante legal de artista individual
ou grupoartistico com idoneidade econémico-financeira, regularidade juridico fiscal
e trabalhista.

4.3.3 MEI: Contrato Social, Comprovante de MEI e comprovante de endereco da
empresa.

4.4 Todas as apresentacfes deverao ter duracdo minima de 02 horas.

4.5 No caso de Grupo Artistico, representado por Pessoa Fisica ou MEI, é necessario
apresentar uma Declaracdo de Grupo com a assinatura de 30% dos integrantes do
projeto, acompanhadas de coOpia do documento de identificacdo com foto de cada
assinante. O modelo da Declaragéo de Grupo consta no Anexo VII.

4.5.1 N&o serd admitida a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas que estejam
suspensastemporariamente e impedidas de participar e de ser contratada com a
Administracdo Publica ou os declarados inidéneos, na forma dos incisos Il e IV do
art. 87 da Lei8.666/93.

4.6 SAO IMPEDIDOS DE PARTICIPAR DO PRESENTE CREDENCIAMENTO:

4.6.1 Membros do setor de contratacdo, bem como de seus cbnjuges, ascendentes,
descendentes emqualquer grau, além de seus s6cios comerciais;

4.6.2 PESSOA FISICA ocupantes de cargos efetivos ou comissionados da Prefeitura
Municipal de ITAPORANGA (PMG) e da Secretaria de Cultural;

4.6.3 PESSOA JURIDICA ou MEI que tenha como membro de sua diretoria servidor
publico efetivo, cargos comissionados Secretaria de Cultural e da Prefeitura
Municipal de ITAPORANGA (PMG).

5 DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.1 As inscricdes serdo realizadas via protocolo e entrega de Envelopes lacrados na
CPL, localizado na Praca Jodo Pessoa, n° 31, Centro, ITAPORANGA — PB, no
periodo compreendido de 05 de junho a 13 de junho de 2025, através do
preenchimento do FORMULARIO OFICIAL (ANEXO - |, E ENTREGA DE
ENVELOPES LACRADOS (ENVELOPE ARTISTICO / DOCUMENTAL,
DEVIDAMENTE IDENTIFICADO CONFORME (ANEXO - ).

5.1.1 ENVELOPE 1 -HABILITACAO ARTISTICA:

5.1.1.1 Fomulario de Inscricdo (ANEXO I);

5.1.1.2 Declaracado de Grupo (Exclusivo para Pessoa Fisica — (Anexo VII) — Deve ser
acompanhadapor copia reprografada do RG e CPF de cada componente;

5.1.1.3 Documentacdo que comprove a constituicdo da grupo ou artista. Exemplos:
material impresso, reportagens, programas, propagandas, cartazes, clipping, CD,
DVD, Midias Digitais, entre outros.

5.1.2 ENVELOPE 2 - HABILITACAO DOCUMENTAL — PESSOA JURIDICA ou MEI.

5.1.2.1.1 Cartdo CNPJ — Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes;

5.1.2.1.2 Registro comercial, no caso de empresa individual; Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e no casode sociedades por a¢des, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores; Obs. Os documentos em apre¢co deverao



|
! taporanga
-

)

INOVACAOD &
CRESCIMENTO

estar acompanhados de todas as alteragBes ou da consolidag@o respectiva;
Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

5.1.2.1.3 CND - Certiddo Negativa de Débitos — Prova de regularidade para com as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei; Obs.: Faz parte da prova de regularidade
para com a Fazenda Federal, a Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacionalou pela Internet. E a Prova de
Regularidade relativa a Seguridade Social;

5.1.2.1.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS),demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

5.1.2.1.5 Prova de regularidade relativa a comprovacdo de inexisténcia de deébitos
inadimplidosperante a Justica do Trabalho (CNDT);

5.1.2.1.6 Declaracdes: Declaracdo ndo emprega menor; Declaracdo nepotismo;

5122 ENVELOPE 2 —HABILITACAO DOCUMENTAL — PESSOA FISICA

5.1.2.2.1 Comprovante de Regularidade do CPF emitida pela Receita Federal,

5.1.2.2.2 Copia autenticada do CPF e RG;

5.1.2.2.3 Comprovante de endereco datado de no maximo 90 (noventa dias). (Poderéo

ser apresentados os seguintes documentos datados: conta de luz, agua,
servicos de telecomunicacdo, documentos emitidos por servicos bancarios e
documentos emitidos pelo Poder Publico. Em ndo havendo, devera ser
apresentado de forma complementar contrato de locacdo ou declaracdo de
residéncia assinado pelo proprietario do imévele proponente ambos com firma
reconhecida);

5.1.2.2.4 Certiddo Negativa de Débito Municipal do domicilio ou sede do proponente;

5.1.2.2.,5 Certidao Negativa de Débitos Fiscais com a Fazenda do Estado do domicilio

ou sede doproponente;

5.1.2.2.6 Certiddo conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuicdes

Federais e aDivida Ativa da Uniao;
5.1.2.2.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho;

5.1.2.2.8 Declara¢des: Declaracdo ndo emprega menor (Anexo 1V); Declaracao

nepotismo (AnexoV);

5.1.3 As coOpias dos documentos exigidos nos itens (5.1.2.1 e 5.1.2.2) por esta
Convocatoéria poderao ser validadas por funcionario publico designado para esta
funcao, com apresentacdo dos originais, substituindo a autenticacdo em Cartorio.

5.2 Deverédo ser rigorosamente observados os prazos e a forma das inscricbes presenciais.

5.3 Cada proponente podera inscrever-se apenas em um UNICO SEGUIMENTO.

5.4 Serd cancelada a inscricdo que nao cumpra rigorosamente todas as exigéncias

previstas neste Edital.

6 DO PROCESSO DE SELECAO E CREDENCIAMENTO

6.1 O processo de selecao sera analisado e julgado pela CPL do Municipio, a quem
cabera:

6.1.1 Receber e organizar todos os envelopes protocolados no tempo habil de inscricbes;

6.1.2 Conferir, registrar e rubricar toda a documentacao entregue;

6.1.3 Elaborar a lista de habilitados e inabilitados; encaminhando-a para a Publicacéo
Oficial do Resultado Preliminar;

6.1.4 Receber todas as reclamacfes e/ou denuncias relativas as regras do edital e
adotar as providéncias administrativas para efetivar as consequéncias delas
decorrentes;
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6.1.5 Providenciar a emissao da listagem final das propostas aptas ao credenciamento;
6.1.6 Resolver todos 0s casos 0missos;

6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Iniciada a etapa de selecdo, ndo serdo aceitos quaisquer outros documentos, que nao
0s existentesnos respectivos envelopes, bem como nédo sera permitido que se faca
gualquer adendo ouesclarecimentos sobre o material neles contido;

ApOs a abertura dos envelopes, a CPL, far4 a conferéncia de todos os documentos
recebidos, de acordo com as exigéncias deste Edital;

Da decisdo da CPL, CABERA RECURSO, no prazo de 02 (dois) dias Gteis, contados
da publicacdo do RESULTADO PRELIMINAR, dirigido e protocolado na sede da CPL;
A CPL é soberana quanto aos méritos das decisfes;

Nenhum membro da CPL poderd participar de forma alguma do presente Edital
enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as
propostas apresentadas ou parentesco com 0S proponentes.

DA CONVQCAQAO DAS PROPOSTAS CREDENCIADAS PARA
CONTRATACADO.

A gestdo do credenciamento, bem como a convocacdo dos artistas individuais e
grupos artisticos,dar-se-a de acordo com as necessidades, atendendo ao Calendario
de Eventos e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

O ato de convocagio se dara POR COMUNICACAO OFICIAL REALIZADA VIA E-
MAIL,contendo informacdes resumidas acerca do evento oficial, data, local(ais) da(s)
prestacdo(6es) do(s) servico(s) de apresentacdo, o valor da contratagdo, o
fundamento legal e a dotacédo orcamentaria.

A contratacdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente,
apo6s o reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que
ensejard a subscricdo da nota de empenho acompanhada da ordem de servigos.

E vedada a cessdo ou transferéncia da Prestacdo de Servico, total ou parcial, bem
como a subcontratacdo parcial do objeto.

As despesas decorrentes da execucdo do Contrato de Prestacdo de Servicos
correrdo a conta dos recursos orgcamentarios da Secretaria de Cultural, POR MEIO
DA SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.160 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER
23 392 1005 2081 Promocéao Eventos Sociais e Culturais

13 392 1005 2092 Manutencao das Acdes de Politica de Fomento a Cultura

3390.36 99 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica

3390.39 99 Outros Servigcos De Terceiros - Pessoa Juridica

7.6

Para comprovacdo de prestacdo de servigos, observar-se-4, no que couber, as
disposicdes da Lei n° 14.133/2021, devendo o convocado apresentar 0os seguintes
documentos:

7.6.1 Comprovante de situacao cadastral junto a Receita Federal (CNPJ);

7.6.2 Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

7.6.3 Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

7.6.4 Certiddo Negativa de Tributos Federais;

7.6.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS),

7.6.6 Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

(CNDT);

7.6.7 Comprovante de conta-corrente Pessoa Juridica (folha de cheque, cartdo ou

extrato).

DA AVALIACAO DO SERVICO PRESTADO



8.1

8.2

7 PREFC L
\ 4
v
INOVACAD &
CRESCIMENTO

Y

A avaliagdo do servigo prestado serd procedida pela Secretaria de Cultural, através
do fiscal do contrato.
A avaliacdo do servico prestado observara os seguintes critérios:

8.2.1 Pontualidade na execucgéao do servico;
8.2.2 Qualidade do servico prestado;
8.2.3 Profissionalismo na relagdo com os prepostos da Prefeitura e os beneficiarios

diretos ou indiretos da prestacdo do servico ou fornecimento de bens;

8.2.4 Cumprimento integral das clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos;
8.2.5 Respeito a diversidade cultural brasileira e aos direitos humanos.

9

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

10

11

DAS OBRIGACOES DOS (A) CREDENCIADO (A).

A prestacdo de servico objeto deste Edital compreende todas as atividades
necessarias a apresentacdo (Show/Espetaculo), bem como a divulgacdo dos
referidos eventos, exigindo-se a presenca dos mesmos nos ensaios, momentos de
passagens de som, entrevistas, agdes promocionais, fotografias, etc...

Os artistas Individuais ou Grupos selecionados e contratados deverdo adequar-se
aos horarios determinados, bem como as condi¢cdes estruturais fornecidas,
fornecendo os mapas de palco, de som, de iluminacédo (Rider Técnico) de acordo com
a programacdo de cada evento, propondo, na medida do possivel, todas as
adequacdes técnicas cabiveis para a realiza¢do de cada apresentacgao;

Registro fotografico, no minimo 05(cinco) fotografias, onde apresenta a TESTEIRA
e/ou local especificamente da realizacao/apresentacdo da atracdo artistica no evento
do qual foi contratado;

E de responsabilidade da(o) Contratada (0) o encargo da obtencdo, junto ao
Escritério Central deArrecadacéo e Distribuicdo — ECADE, da licenca necesséria para
a execucdo Publica de Obras musicais, litero-musicais, obras teatrais, composicdes
musicais ou litero-musicais e fonogramas quando da sua participacdo no evento
objeto deste contrato, nos termos do Art. 68 da Lei Federal 9.610/98 isentando o
Contratante de qualquer responsabilidade quanto a referida licenca.

Obriga-se a(0) Contratada(o) a entregar ao Contratante, no momento da assinatura
do contrato, alicenca necessaria para a execucdo Publica de Obras musicais, litero-
musicais, obras teatrais, composi¢cfes musicais ou litero-musicais e fonogramas
guando da sua participacdo no evento objeto deste instrumento, nos termos da Lei
Federal 9.610/98, sob pena de responder civilmente e penalmente, conforme Artigos
105, 109 e 110 da ja referida Lei 9.610/98 e Caput do art. 184 do Cddigo Penal
Brasileiro.

CRONOGRAMA
Publicacéo do Edital 10 de junho de 2025
Inscricdes 10 a 18 de junho de 2025
Resultado Preliminar 20 de junho de 2025
Recursos 23 e 24 de junho de 2025
Resultado Final 25 de junho de 2025
Homologacéo 26 de junho de 2025
DA RESCISAO

11.1 A inexecucdo do Contrato de Prestacdo de Servico, total ou parcial, ensejara a sua

rescisdo e demais consequéncias previstas nos termos da Lei Federal n°.
14.133/2021.

11.2 A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos

casos enumerados no art. 137 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

11.2.1 Arescisdo do Contrato de Prestacdo de Servigos implicara o descredenciamento.
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12 DO DESCREDENCIAMENTO

12.1 Constituem hipéteses de descredenciamento quando:

12.1.1 Forem procedentes as denuncias formuladas sobre m& prestacdo servico ou
irregularidades queafrontem principios constitucionais;

12.1.2 Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou
administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de
servico a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

12.1.3 Por vontade prépria do ARTISTA.

13 IMPUGNACOES

13.1 Até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a divulgacdo do edital, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio na CPL com
apoio técnico da Equipe da Secretaria de Cultura para decidir.

13.2 Se reconhecida a procedéncia das impugnacdes ao Regulamento, a Administracao
procederd a suaretificagé@o e republicacdo exclusivamente da alteragédo, supressdo ou
acréscimo, com ampla divulgacéo para assegurar o conhecimento por todos.

13.3 Qualquer cidaddo podera comunicar, a qualquer tempo, irregularidade na prestacao
dos servigos,fornecimentos de bens e/ou no faturamento.

14  DISPOSICOES FINAIS

14.1 A Secretaria de Cultural podera prorrogar, adiar, revogar ou anular opresente Edital,
na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso,
indenizagc&do ou compensagao.

14.2 A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a
Secretaria de Cultural, se necessario, modificar este instrumento, hipétese em que
devera proceder a divulgacéo, reabrindo o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das inscricdes
propostas.

14.3 E facultada & CPL promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecerou
complementar a instru¢cado de processos.

14.4 Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado
na instrugdo processual ou pela Comissédo de Selecao.

145 Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em
despacho motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a
habilitacdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

14.6 As informacgfes e esclarecimentos necessérios ao perfeito conhecimento do objeto
deste credenciamento deverao ser prestados no local de entrega dos documentos.
14.7 Constitui responsabilidade dos contratados a execugao com pericia e perfeicdo dos
servicos contratados de acordo com a melhor técnica aplicavel, vinculado a proposta,
além do pagamento dos impostos incidentes sobre os servigos contratados, arcando
com todas as despesas trabalhistas, previdenciarias e fiscais, ainda, executar nas
apresentacfes artisticas repertério de sua autoria e obras musicais de dominio
publico, responsabilizando-se perante o Escritério Central de Arrecadacdo e
Distribuicdo — ECAD, pelo pagamento das devidas autorizagdes decorrentes de suas

apresentacgdes, conforme determinado no item “9”, “9.5” e 9.6” do presente edital.

14.8 Os contratados deverdo apresentar as devidas autorizagbes para apresentagoes,
concedidas pelo ECAD, no ato da assinatura do Contrato referente a sua participacéo
artistica em cada evento contratado, conforme os ditames da Lei n°® 9.610/98.

14.9 Este regulamento possui 04 (quatro) anexos:

ANEXO | — Formulario de Inscri¢ao;
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ANEXO Il — Declaracéo de Nado empregar menor de idade;

ANEXO lIl — Declaracao de nepotismo;

ANEXO IV — Declaragédo de grupo;

ANEXO V — Termo de contrato.

14.10 Para quaisquer questfes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro
da Comarca de ITAPORANGA — PB, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

14.11 Os casos omissos serdao dirimidos pela Secretaria de Cultural do Municipio de
ITAPORANGA, com a analise da CPL.

ITAPORANGA — PB, 03 de junho de 2025.

DOUGLAS LEITE DE ARAUJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Objeto: Credenciamento de artistas, bandas e grupos musicais para prestagcao
de servicos culturais e artisticos nos eventos oficiais do Municipio de
Itaporanga/PB.

| — Descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico

O Municipio de Itaporanga/PB necessita estruturar e democratizar a contratacdo de
atracOes artisticas para sua programacao oficial, visando valorizar artistas locais e
regionais, garantir diversidade cultural, atender demandas da populacéo e assegurar
transparéncia e economicidade na utilizacdo dos recursos publicos. Atualmente, a
auséncia de um banco credenciado gera dificuldade para planejar eventos de forma
eficiente, gera riscos juridicos e compromete a qualidade e a diversidade cultural das
festividades municipais.

Il — Demonstracéo da previsdo no Plano Anual de Contratacdes (PAC)

Embora o Plano Anual de ContratacGes ainda néo esteja formalmente implantado, a
presente demanda esta alinhada ao planejamento estratégico municipal e as
diretrizes culturais definidas no calendério oficial de eventos, tendo sido considerada
prioritaria pela Secretaria Municipal de Cultura.

[l = Requisitos da contratagdo

Artistas, bandas ou grupos musicais, pessoas fisicas, juridicas ou MEls, atuantes na
area cultural/musical,

Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria comprovada;

Experiéncia comprovada em apresentacdes artisticas/musicais;

Disponibilidade de fornecer rider técnico, mapa de palco e estrutura adequada para
execucao das apresentacoes.

IV — Estimativas das quantidades para a contratacdo, com memarias de calculo
e interdependéncias

Estimativa anual de aproximadamente:

10 apresentacBes de musico solo: R$ 500,00 cada

10 apresentacdes de forrd pé de serra (trio): R$ 500,00 cada

10 apresentacdes de forré eletrbnico: R$ 1.000,00 cada

10 apresentacdes de banda tipo | (até 3 musicos): R$ 2.000,00 cada

10 apresentacfes de banda tipo Il (4 a 6 muasicos): R$ 4.000,00 cada

10 apresentacdes de banda tipo Ill (mais de 6 musicos): R$ 6.000,00 cada

Essas quantidades foram estimadas considerando o calendario anual,
interdependente com o0s eventos realizados pela Secretaria de Turismo e pela
Secretaria de Juventude e Esportes.

V — Levantamento de mercado e justificativa técnica e econdmica da escolha
da solucéo

Foram analisadas alternativas:

Contratacdo individual por inexigibilidade: inviavel por gerar fragmentagcdo
administrativa,;

Licitacdo convencional: desaconselhada pela dificuldade de contemplar diversidade
artistica;

Credenciamento (art. 79, Lei n° 14.133/2021): escolhido por assegurar pluralidade,
isonomia, eficiéncia e flexibilidade administrativa, permitindo atender eventos
distintos ao longo do ano.
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VI — Estimativa do valor da contratacdo, com precos unitarios e memaorias de
calculo

A estimativa do valor da contratac&o foi construida a partir de levantamento regional
de mercado, considerando valores praticados por artistas locais e regionais em
contratacdes similares realizadas por prefeituras, associacdes culturais e eventos
privados.

Os precos unitarios médios levantados foram:

e Mdsico solo: R$ 500,00 por apresentacéo (2 horas)

« Forro6 pé de serra (trio): R$ 500,00 por apresentacao (2 horas)

e Forro eletrénico: R$ 1.000,00 por apresentagéo (2 horas)

e Bandatipo | (até 3 musicos): R$ 2.000,00 por apresentacao (2 horas)

e Bandatipo Il (4 a 6 musicos): R$ 4.000,00 por apresentacao (2 horas)

o Banda tipo Ill (mais de 6 musicos): R$ 6.000,00 por apresentacao (2 horas)

Com base na estimativa de quantidade anual (10 apresentacfes para cada
categoria), o valor total aproximado sera:

e Madsico solo: 10 x R$ 500,00 = R$ 5.000,00

o Forré pé de serra (trio): 10 x R$ 500,00 = R$ 5.000,00
e Forrd eletrénico: 10 x R$ 1.000,00 = R$ 10.000,00

e Bandatipo I: 10 x R$ 2.000,00 = R$ 20.000,00

e Bandatipo II: 10 x R$ 4.000,00 = R$ 40.000,00

e Bandatipo Ill: 10 x R$ 6.000,00 = R$ 60.000,00

Valor total estimado da contratagdo anual: R$ 140.000,00

Essa projecdo estd alinhada aos valores médios do mercado local e regional,
evitando superfaturamento e garantindo compatibilidade com as préaticas de
mercado, atendendo ao principio da vantajosidade previsto na Lei n°® 14.133/2021.

VIl — Descricéo da solugdo como um todo

O credenciamento permitird a formacdo de um cadastro ativo de artistas para
chamadas conforme demanda, garantindo a distribuicdo equilibrada dos servicos e a
compatibilidade técnica com cada evento. Nao ha necessidade de manutencdo nem
assisténcia técnica de bens, apenas acompanhamento continuo da prestacdo do
Servico.

VIII — Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacao

N&o havera parcelamento, pois a contratacéo sera feita individualmente por evento e
conforme demanda, sem a necessidade de divisdo do objeto em lotes ou etapas. O
credenciamento ja €, por natureza, um modelo flexivel e parcelado na execucéao.

IX — Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e
aproveitamento de recursos

Espera-se reduzir custos administrativos, eliminar processos fragmentados, garantir
previsibilidade orgcamentéaria e maximizar o aproveitamento dos recursos humanos e
materiais da Secretaria de Cultura, utilizando um Unico procedimento para abastecer
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a demanda anual de apresentacgdes culturais.

X —Providéncias a serem adotadas previamente a celebracéo do contrato
Formalizacdo do credenciamento;

Consulta a Secretaria de Finangas para assegurar dotacdo orcamentéria;
Capacitacdo dos servidores fiscais designados para acompanhamento e gestdo dos
contratos, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021.

Xl — Contratagdes correlatas e/ou interdependentes
N&o se aplica.

XIl — Possiveis impactos ambientais e medidas mitigadoras
Embora o impacto ambiental direto seja minimo, recomenda-se:
Gestao adequada de residuos gerados nos eventos;

Controle de poluicdo sonora conforme legislagdo municipal;
Incentivo ao uso de energia elétrica de forma eficiente.

XIII = Posicionamento conclusivo

Conclui-se que a contratacao via credenciamento é adequada, vantajosa e alinhada
ao interesse publico, sendo a melhor solucdo para garantir a eficiéncia
administrativa, a valorizacdo cultural e a plena execucdo das acfes previstas no
calendario cultural do Municipio de Itaporanga/PB. Recomenda-se 0 prosseguimento
das etapas formais do planejamento e contratacao.
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TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Credenciamento de artistas, bandas e grupos musicais para prestacdo de
servicos culturais e artisticos nos eventos oficiais do Municipio de Itaporanga/PB.

a) Definicdo do objeto

O objeto deste Termo de Referéncia € o credenciamento de pessoas fisicas,
juridicas ou MEls, atuantes como mdusicos, bandas e grupos musicais, para
prestacdo de servigcos artisticos em eventos oficiais do calendario cultural do
Municipio de Itaporanga/PB.

Natureza: Servicos artisticos e culturais (shows, apresentacdes musicais).
Quantitativos: Aproximadamente 60 apresentacdes no ano, divididas por categorias
(10 apresentacdes por tipo de formacao).

Prazo do contrato: 12 meses, contados a partir da assinatura do contrato, com
possibilidade de prorrogacdo por igual periodo, conforme interesse publico e
previsao legal.

b) Fundamentacao da contratacao

A contratacdo fundamenta-se nos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) anexos, que
analisaram a necessidade municipal de estruturar, democratizar e tornar
transparente o processo de selecdo de atracdes artisticas, valorizando a cultura
local, garantindo a diversidade cultural e atendendo ao interesse publico com
eficiéncia, economicidade e planejamento.

c) Descricéo da solugdo como um todo

O credenciamento formara um banco de artistas e bandas previamente habilitados,
permitindo a administracéo selecionar, ao longo do ano, as atracdes adequadas para
cada evento do calendario oficial, de acordo com critérios técnicos, orgamentarios e
culturais. O ciclo de vida do objeto inclui: cadastramento, habilitacdo, convocacao
para cada evento, execucdo do servigo (apresentacdo), fiscalizacdo, medicéo e
pagamento.

d) Requisitos da contratacéo

« Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

« Comprovacao de experiéncia artistica (midia, portfélio, contratos anteriores);
« Disponibilidade técnica (rider técnico, mapa de palco, equipe proépria);

« Atendimento as exigéncias legais e contratuais previstas no edital.

e) Modelo de execucédo do objeto
Apoés credenciamento, os artistas serdo convocados pela Secretaria de Cultura

conforme a programacgdo definida, devendo comparecer no local e horario
estabelecidos, entregar as informacOes técnicas necessarias e realizar a



|
! taporanga
-

)

INOVACAOD &
CRESCIMENTO

apresentacao artistica conforme contratado, cumprindo integralmente a carga
horaria acordada e atendendo as expectativas de qualidade e profissionalismo.

f) Modelo de gestdo do contrato

A Secretaria Municipal de Cultura designara servidor(es) fiscal(is) para acompanhar
e registrar a execugcdo dos servicos, atestando: pontualidade, qualidade artistica,
adequacao técnica, atendimento contratual e desempenho geral. O fiscal mantera
registros escritos e fotogréficos das apresentacdes para instrugdo do processo de
medic&do e pagamento.

g) Critérios de medicdo e de pagamento

O pagamento serda realizado por apresentacdo concluida, mediante apresentacéo de
nota fiscal, relatério de execucdo e atesto do fiscal responsavel. O prazo de
pagamento sera de até 30 dias apds aprovacao da documentacdo. Nao serdo pagos
servicos ndo executados, realizados parcialmente ou em desconformidade com o
contratado.

h) Forma e critérios de selecdo do fornecedor

A selecdo serd feita por credenciamento, aberto a todos que atenderem aos
requisitos editalicios, em conformidade com o art. 79 da Lei n® 14.133/2021. As
convocacgOes serdo realizadas considerando: diversidade cultural, alternéncia entre
os credenciados, compatibilidade técnica e disponibilidade orcamentaria.

i) Estimativas do valor da contratacao

Com base no levantamento de mercado realizado pela Secretaria Municipal de
Cultura, incluindo consultas diretas a artistas locais e regionais, analises de
contratacdes similares em municipios vizinhos, além de dados publicos disponiveis
no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), foi definida a seguinte
estimativa de precos unitarios por apresentacao:

Musico solo ou forré pé de serra (trio): R$ 500,00

Forré eletrénico: R$ 1.000,00

Banda tipo | (até 3 musicos): R$ 2.000,00

Banda tipo Il (4 a 6 musicos): R$ 4.000,00

Banda tipo Il (mais de 6 musicos): R$ 6.000,00

Considerando a projecdo anual de aproximadamente 10 apresentacdoes por
categoria, temos a seguinte memoria de calculo:

10 x R$ 500,00 (musico solo) = R$ 5.000,00
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a) 10 x R$ 500,00 (forr6 pé de serra) = R$ 5.000,00
b) 10 x R$ 1.000,00 (forr6 eletrénico) = R$ 10.000,00
c) 10 x R$ 2.000,00 (banda tipo I) = R$ 20.000,00

d) 10 x R$ 4.000,00 (banda tipo 1) = R$ 40.000,00
e) 10 x R$ 6.000,00 (banda tipo Ill) = R$ 60.000,00

Valor total estimado da contratacdo: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais)

Esse valor servird exclusivamente como referéncia para fins de planejamento
orcamentario, estando sujeito a ajustes conforme disponibilidade financeira do
municipio e efetiva contratacdo de servigcos ao longo da vigéncia do credenciamento.
Ele foi calculado para garantir a economicidade e a vantajosidade, em alinhamento
ao art. 23 da Lei n® 14.133/2021.

j) Adequacao orcamentaria

As despesas correrdo a conta das dotacdes orcamentarias especificas da Secretaria
Municipal de Cultura, devidamente confirmadas pela Secretaria de Financas.

| — Especificacdo do produto

Servigos de apresentacdo musical com duracdo minima de 2 horas, atendendo aos
requisitos de qualidade sonora, repertorio compativel, profissionalismo, seguranca e
adequacao técnica (conforme rider e mapa de palco).

Il — Indicacdo dos locais de entrega e regras para recebimento

Os servigos serdo prestados nos locais definidos pela Secretaria de Cultura, em
logradouros publicos, pracas, espacos culturais ou similares. O recebimento
provisério ocorrerd no encerramento da apresentacdo, mediante verificacdo pelo
fiscal designado; o recebimento definitivo sera formalizado apds atesto e concluséo
do processo de pagamento.

[l — Garantia, manutencao e assisténcia técnica

N&o se aplica garantia nem manutencdo, dado que se trata de servico artistico;
contudo, os contratados deverdo garantir a disponibilidade de equipe técnica propria
(quando necessério) e apresentar os documentos técnicos (rider, mapa de palco)
para viabilizar a execucao.
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‘:QE Itaporanga
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Eu , inscrito no CPF sob n° , residente e domiciliado
na , REQUEIRO o meu credenciamento para prestar
servicos objeto deste certame, com valor de R$ ( ) por

apresentagdo/show. Para tanto, segue em anexo os documentos especificos no
Edital de Chamamento Publico n°® 003/2025, os quais DECLARO estar em pleno
acordo com todas as suas clausulas e condi¢des do edital.

Disponibilizo as seguintes informacdes: -

Telefone celular;

Dados bancérios: Banco;
Agéncia;

Conta;

Operagéo.

Itaporanga/PB, de 2025.

Assinatura do Responsavel Legal
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V N4
ﬂ Itaporanga
. . ANEXO I 5
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDICAO DE
APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no

CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgao expedidor e do C.P.Fn° ,
DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigéo
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ()
(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)
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ANEXO llI

MODELO DE DECLARACAO
(Declaragdo de Auséncia de Vinculo e Conflito de Interesses)

A
[Nome do Orgéo ou Entidade Contratante]
[Endereco completo]

Processo n°:
Objeto: Credenciamento para

DECLARACAO

Eu, [nome completo do representante legal], [nacionalidade], [estado civil], [profissao],
inscrito no CPF n° , representante legal da empresa [razdo social
da empresa], inscrita no CNPJ n° , com sede a [endereco

completo], DECLARO, sob as penas da lei e para fins de credenciamento no processo
acima identificado, que:

N&o mantenho, nem eu nem a empresa que represento, vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante, com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo, ou que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou com cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de qualquer desses agentes, conforme
previsto no edital;

Tenho ciéncia de que ndo poderdo participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agentes publicos do 6rgdo ou entidade licitante ou contratante,
devendo ser observadas todas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacédo aplicavel;

Reconheco que as vedacdes previstas se estendem também a terceiros que auxiliem a
conducdo da contratacdo, na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado, funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica,
conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

Declaro estar ciente de que a veracidade das informacdes aqui prestadas é de minha total
responsabilidade, e que eventuais inverdades poderdo acarretar sancfes administrativas,
civis e criminais cabiveis.

Local e data:

Assinatura:

Nome do representante legal:
Cargo/Funcéo:
Empresa:
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ANEXO IV
DECLARAQAO REPRESENTANTE DO GRUPO/COLETIVO
O grupo/coletivo (nome do grupo)
natural do municipio de , formado por membros
(municipio/lUF) (n°.) ao final, devidamente qualificados, vem através desta, nomear o
também integrante
(a) :
(nome completo do representante do grupo) , portador da cédula de
identidade RG: , inscrito (nacionalidade) (RG/UF) no CPF/MF sob o n°.

, Seu representante perante a Secretaria Municipal de
Cultura da Prefeitura de ltaporanga/PB, podendo o (a) representante aqui constituido
apresentar propostas, projetos culturais referentes aos shows artisticos, requerer, assinar
contratos e outros instrumentos juridicos similares, receber valores financeiros referentes a
cachés artisticos ou patrocinios, emitir notas fiscais e recibos de quitagdo, com recolhimento
dos tributos previstos na legislacéo vigente, tudo objetivando a participacdo do Chamamento
Publico n° 003/2025.

(local) (dia) (més)

Integrantes do grupo (Anexar cépias do RG):

1- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
2. Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
3- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
4- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
5- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
6- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
7- Assinatura:
(nome legivel) RG: CPF:
8- Assinatura:

(nome legivel) RG: CPF:
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ANEXO -V
TERMO DE CREDENCIAMENTO N°__ /2025

AOS ..o dias do més de ........... 2025, nesta cidade de Itaporanga/PB, de um lado
0o MUNICIPIO DE ITAPORANGA/PB, por intermédio da Prefeitura Municipal, pessoa
juridica de direito  publico interno, inscrito no CNPJMF sob n°
: sediado na Rua
n° ., Centro, Itaporanga/PB, CEP:
, neste ato, representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, o Sr.
............................ , brasileiro,.......ccccccceeveene.. portador dOR.G N ...oevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiivieeens €
inscrita no CPF sob n® ........ccc....... , residente e domiciliado Rua ................... , n°
................ , Bairro .........., no Municipio de Itaporanga/PB, doravante denominado
simplesmente CREDENCIANTE e a empresa/pessoa fisica .......c.ccceeevvirnnrnnnnnnnns , pessoa
juridica de direito privado, com sede na ........ccccceeeeeennnnne , NO s - Bairro

......................... ) e, NEStE ato representada pelo SEU .....iiiiiiiiiinn,

brasileiro,  ...ccooeiriiriii, b e , portador do RG. NC..........
SSP/iiiiiiiin e CPF N.° .., , doravante denominada simplesmente
CREDENCIADA.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

A CREDENCIADA compromete-se a realizar & CREDENCIANTE os shows por esta
demandado, na condicdo de artistas, bandas ou grupos musicais, para compor a
programacgédo artistica musical dos eventos realizados pela Prefeitura Municipal de

Itaporanga/PB.

PARAGRAFO UNICO - DO FUNDAMENTO LEGAL:

A forma da credenciamento aqui estipulada obedece ao estabelecido na Lei, bem como
fica reconhecida a situagédo de Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no artigo 79
da Lein® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E FORMA
DE EXECUCAO:

Os servicos serdo prestados de acordo com o calendario cultural, dias e horarios
preestabelecidos com a CONTRATADA, e em conformidade com o disposto na Clausula

Primeira deste instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
MUNICIPIO:

S&o responsabilidades do Municipio de Itaporanga/PB:

a) Expedir as ordens de servico;

b) Comunicar, de imediato, qualquer alteracéo na forma de prestagéo dos servigos;

c) Conferir e aprovar os servicgos realizados;

d) Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste instrumento;

e) Prestar aos credenciados, todas as informacdes necessarias o bom desempenhodos

SEervicos.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAQOES E RESPONSABILIDADES DO
REDENCIADO:

Séo responsabilidades do Credenciado:

a) Realizar as atragdes/shows conforme Calendario Cultural do Municipio e
solicitacdes.

b) Tratar o publico com cortesia, de modo universal e igualitario, evitando ter comele
gualquer tipo de transtorno;

c) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais e trabalhistas, entre a
CREDENCIANTE e seus funcionarios;

d) Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte o
objeto do presente contrato, em que se verifiguem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao objeto deste TERMO DE CREDENCIAMENTO;

e) Abster-se de cobrar qualquer valor dos usuarios, sob qualquer titulo ou pretexto.

f) Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Sec. Municipal de Cultura, em qualquer
tempo, e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dosmesmos;
g) Manter durante toda a vigéncia do termo de credenciamento as mesmas condi¢des
de habilitagdo do momento do credenciamento;

h) Comunicar a Prefeitura, a ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar o
descredenciamento;

i) O CREDENCIADO respondera pela solidez, seguranga e perfeicdo dos servigos
executados, sendo ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais,
inclusive contra terceiros, ocorridos durante a execucdo dos servicos ou deles
decorrentes.

k) O CREDENCIADO durante a vigéncia do presente Termo de Credenciamento

obriga-se a manter todas as condi¢cfes da habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital
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do Chamamento Publico n° 003/2025.
[) O credenciado devera estar no local indicado para o evento em até 0l(uma) hora

antes do inicio da realizacéo.

CLAUSULA QUINTA: DA CONTRATACAO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

A contratacdo sera realizada através da emissao da nota de empenho acompanhada da
ordem de servicos, devendo conter o dia da apresentacdo, 0 evento e 0s demais
requisitos legais.

Os servigos devem ser medidos de acordo com o numero de ordens de servigos emitidas
pela Secretaria solicitante, e emitira relatério dos servigcos/shows realizados pelas
credenciadas.

PARAGRAFO UNICO - Ap6s a entrega do relatério & Prefeitura, o pagamento sera
realizado em até 30 (trinta) dias, ou conforme combinagdo prévia entre contratante e

contratada, devendo ser observada a ordem cronoldgica de pagamento.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

O Municipio exercerda fiscalizagdo por meio do gestor do contrato sobre os servigos
credenciados e sobre as pessoas a eles vinculadas, reservando-se ao direito de recusar
ou sustar a prestacdo dos servicos que ndo estejam sendo executados dentro das
condicOes estipuladas neste credenciamento.

PARAGRAFO UNICO - Quando detectadas irregularidades, o Municipio solicitara ao
credenciado que envie suas justificativas, por escrito, no prazo de 05 dias Gteis,a contar

do recebimento da solicitagéo.

CLAUSULA SETIMA: DOS ENCARGOS E TRIBUTOS:
Toda e qualquer despesa de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria ou
securitaria na execucdo deste termo de credenciamento, serdo suportadas pelo

credenciado.

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:
O prazo de vigéncia deste credenciamento serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E
DESCREDENCIAMENTO:
O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas com o credenciamento

Sujeitara as partes, no que couberem, as sancdes previstas na Lei i? 14.133/2021,
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assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos do artigo 5, inciso LV, da
Constituicdo Federal de 1998.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de inexecucdo total ou parcial das obrigaces
assumidas, execucao irregular, mora na execucao, infracdes administrativas, fraudes ou
guaisquer outros descumprimentos contratuais, poderdo ser aplicadas a contratada,
garantida a prévia defesa, as seguintes sanc¢des, isolada ou cumulativamente, conforme

a gravidade da infracao:

| — Adverténcia: Aplicada por escrito, para infracbes de menor gravidade,
visando a prevencdo e a corre¢do das falhas constatadas, sem imposicédo de
penalidade financeira imediata.

Il — Multa: Aplicavel sobre o valor do contrato ou da obrigacdo descumprida, em
percentual a ser fixado no edital ou no contrato, ndo inferior a 0,5% (meio por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento), de acordo com o previsto no art.
156, 81°, da Lei n® 14.133/2021, além da possibilidade de cobranca judicial em
caso de ndo pagamento.

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica: Proibicao
de licitar e contratar com o 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta e
indireta da esfera federativa responsavel pelo certame, por até 3 (trés) anos, nos
termos do art. 156, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021.

IV — Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar: AplicAvel nos casos
mais graves, com efeitos em todo o territério nacional e por prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do art. 156, inciso 1V, da Lei
n° 14.133/2021.

81° As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa prevista no inciso Il.

§2° A aplicacdo das sancdes ndo exime a contratada da obrigacdo de reparar
integralmente os danos causados a Administracdo Publica.

83° Serd garantido o contraditério e a ampla defesa em todos os casos, nos

termos da legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO CREDENCIAMENTO:

O credenciamento podera ser extinto, mediante decisdo formal, motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nas seguintes hipoteses,
conforme previsto no art. 137 da Lein® 14.133/2021.:

| — Pela Administragdo Publica, nos casos de:

a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das normas editalicias ou das clausulas
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contratuais, das especificagdes, dos projetos ou dos prazos;

b) Desatendimento as determinagfes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a execucéo ou por autoridade superior;

c) Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir as obrigacdes;

d) Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do credenciado (quando pessoa fisica);

e) Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, que impecam a execucao;

Razdes de interesse publico, devidamente justificadas pela autoridade maxima do 6rgéo

ou entidade contratante;

f) N&o cumprimento das obrigacdes legais relativas a reserva de cargos para pessoas
com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social ou aprendizes, nos termos das
normas aplicaveis.

Il — Pelo credenciado, quando:

a) Houver supressédo, por parte da Administracdo, de atividades ou obrigacdes que
acarretem modificagdo do valor inicial do credenciamento além do limite permitido
no art. 125 da Lei n® 14.133/2021;

b) Ocorrer suspensao da execucao, por ordem da Administracdo, por prazo superior a
3 (trés) meses;

c) Ocorrerem suspensfes sucessivas que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, mesmo
com pagamento de indenizag¢des por mobilizagbes e desmobilizacdes ndo previstas;

d) Verificar-se atraso superior a 2 (dois) meses no pagamento das parcelas devidas
pela Administracdo, contados da emissdo da nota fiscal,

e) A Administracdo ndo liberar areas, locais, materiais ou condicfes essenciais para a
execucéo, dentro dos prazos contratuais.

81° As hipéteses previstas ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, grave

perturbacdo da ordem interna, guerra ou quando decorrerem de ato ou fato imputavel

ao credenciado.

§2° O credenciado podera optar, nessas situacdes, pela suspenséo das obrigacdes até

a regularizacdo, admitido o reequilibrio econémico-financeiro, conforme previsto no art.

124, 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

83° A extingdo podera ocorrer por:

a) Ato unilateral e escrito da Administracdo (exceto se decorrente de culpa da prépria
Administrag&o);

b) Acordo consensual entre as partes, inclusive por mediag¢do, conciliacdo ou comité
de resolucao de disputas;

c) Decisao arbitral (se houver clausula compromissoria) ou decisao judicial.
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84° Extinguindo-se por culpa exclusiva da Administracao, o credenciado tera direito ao
ressarcimento dos prejuizos comprovados, incluindo: devolucdo da garantia,
pagamentos devidos até a data da extincdo e indenizacdo pelo custo de

desmobilizacéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas do presente termo de credenciamento correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria:
02.160 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE, DESPORTO E
LAZER
23 392 1005 2081 Promocgédo Eventos Sociais e Culturais
13 392 1005 2092 Manutencédo das Ac¢bes de Politica de Fomento a Cultura
3390.36 99 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica

3390.39 99 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS:

Qualquer demanda judicial oriunda da aplicacdo do presente termo serd dirimida com
base na legislacdo especifica, especialmente no EDITAL do Chamamento Publico N°
003/2025 e a Lei n® 14.133/2021 e posteriores alteraces.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO:

Fica eleito, desde ja, o foro da Comarca de Itaporanga/PB, com rendncia expressa de
gualquer outro, normais priviegiados que seja para dirimir as lides porventura
instaladas.

E por estarem justos e acertados, assinam o CREDENCIADO e o Municipio o presente

instrumento em duas vias de igual forma e teor, na presenca de 02 (duas)testemunhas.

Itaporanga/PB, de de 2025.
Prefeito Representante da empresa
Municipio de ltaporanga Empresa

Contratante Contratada



