PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA TP
IS, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Assistencia Social
GABINETE DA SECRETARIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

A presente justificativa visa embasar a aquisicdo justifica-se pela necessidade de
assegurar condicdes adequadas para a realizacdo das oficinas de balé ofertadas a
criancas e adolescentes atendidos pelos programas socioassistenciais, contribuindo para
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, inclusédo social e desenvolvimento
integral dos participantes.

A prética do balé constitui importante instrumento socioeducativo, promovendo disciplina,
coordenacdo motora, expressao corporal, autoestima e bem-estar fisico e emocional. A
disponibilizacdo de conjuntos adequados garante padronizacdo, conforto, seguranca e
dignidade aos usuarios, incentivando a participacdo continua nas atividades e
qualificando a execucao das acdes do SCFV, em consonancia com as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Os conjuntos de balé deverdo ser novos, de boa qualidade e adequados ao publico
atendido, contendo, no minimo, collant, saia, meia-calca e sapatilha, em tamanhos
variados, com tecidos confortaveis, resistentes e acabamento apropriado para a pratica
da atividade. O quantitativo sera definido de acordo com a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Portanto, a contratacdo dos servicos supracitados se mostra imprescindivel para o
atendimento das demandas da populacdo, para a execugdo do plano de arborizagao
urbana e paisagismo, e para o cumprimento das diretrizes ambientais e urbanisticas
previstas no planejamento municipal.

ITEM ESOECIFICAGAO QUANT. UND
1 COLLANTE DE BALLET ADULTO 68 UND
2 COLLANTE DE BALLET INFANTIL 70 UND
3 COLLANTE 70 UND
4 SAIA 68 UND
5 MEIA CALCA 68 UND
6 SAPATILHA 70 UND
7 REDE 70 UND

2. DO PRAZO CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da data da assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A futura contratacdo sera realizada para fins de garantir a manutencdo da atividade
administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas, cujo interrupgéo
ocasionara prejuizos a pessoas e Servigos essenciais.

2.1.2. A contratacdo se refere a aquisicdo de bens/servicos, pois servem a necessidade e a
utilidade no atendimento da demanda de todas as Secretarias, 6rgaos e programas que compde a
estrutura administrativa municipal.

2.3. Caberéa a Prefeitura Municipal Itaporanga todos os atos atinentes as possiveis prorrogactes
contratuais, inserindo todos os elementos técnicos exigidos por Lei e encaminhando os autos do
processo para providenciar, mediante verificacdo da sua viabilidade técnica e juridica, a
prorrogacao.
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2.4. A prorrogacao deverd ser justificada pela Secretaria pertinente ao objeto contratado.

2.5.  Quando a néo concluséao decorrer de culpa do contratado:
2.5.1. o contratado sera constituido em mora, aplichveis a ele as respectivas sancdes
administrativas;
2.5.2. a Administracdo podera optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.
2.6. A contratacdo se refere a aquisicdo de bens comuns/servigcos, pois servem a necessidade e a
utilidade no atendimento da demanda de todas as secretarias, 6rgaos e programas que compde a
estrutura administrativa municipal.

3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por finalidade a aquisicdo de conjunto de balé para atender as
atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no ambito do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do Municipio de Itaporanga—
PB.

O SCFV integra a politica publica de Assisténcia Social e tem como objetivo o fortalecimento das
relacbes familiares e comunitarias, a prevencao de situacdes de risco social e a promocéo do
desenvolvimento social, cultural e emocional de criancas, adolescentes e demais usuérios do
servigo. Nesse contexto, as atividades culturais e artisticas, como o balé, constituem importante
instrumento pedagdgico e social, contribuindo para a incluséo social, a disciplina, a autoestima, a
expressao corporal e o desenvolvimento integral dos participantes.

A aquisi¢do dos conjuntos de balé é necesséria para padronizar o vestuario utilizado nas aulas
e apresentagdes, garantindo condicdes adequadas para a pratica da atividade, bem como
promovendo igualdade entre os usuérios atendidos, muitos dos quais se encontram em situacao
de vulnerabilidade social e ndo dispdem de recursos financeiros para aquisi¢do individual do
material.

Além disso, 0 uso de vestuario apropriado contribui para a seguranca, conforto e melhor
desempenho dos participantes, bem como para a valorizacdo das acdes desenvolvidas pelo
SCFV em eventos, apresentacdes publicas e atividades de integracdo comunitaria.

Dessa forma, a contratacdo mostra-se imprescindivel para a continuidade e a qualidade das
atividades ofertadas, assegurando o cumprimento dos objetivos institucionais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e o fortalecimento das politicas publicas voltadas a protecao social
basica no Municipio de Itaporanga—PB.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo para a aquisicao de conjunto de balé destinado ao atendimento das atividades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no a&mbito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) do Municipio de Itaporanga—PB, devera atender aos seguintes requisitos:

Conformidade do Objeto
Os conjuntos de balé deverdo ser novos, sem uso anterior, em perfeito estado de
conservacdo e adequados a prética de atividades de danca, atendendo as necessidades
das criancas e adolescentes usuarios do SCFV.

Qualidade e Material
Os materiais utilizados na confeccdo dos conjuntos deverdo ser de boa qualidade,

resistentes, confortdveis e apropriados para atividades fisicas, permitindo liberdade de
movimentos, durabilidade e seguranca durante o uso.
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Padronizacao

Os conjuntos deverdo apresentar padronizacdo quanto a modelo, cor e acabamento,
conforme especificagbes definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando
a uniformidade dos patrticipantes nas aulas e apresentacdes.

Tamanhos Diversificados

A contratada devera fornecer os conjuntos em tamanhos variados, compativeis com o
publico atendido pelo SCFV, garantindo o adequado ajuste e conforto aos usuarios.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COM UM TODO

Ap6s o levantamento de mercado concluimos que a solucéo é: AQUISICAO DE CONJUNTO DE
BALE PARA ATENDER A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -SCFV MUNICIPIO DE ITAPORANGA-
PB.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execucdo dos servicos devera ser realizada de forma parcelada, sendo executada em
até 10 dias apds o recebimento da ordem de servigo, conforme for solicitado em meses pela
Secretaria;

6.2. Disponibilizar o servico de implantagcdo de gestdo seguranca de trabalhos em perfeitas
condi¢cBes operacionais, atendendo aos requisitos técnicos estabelecidos no contrato.

6.2.1. Realizar a capacitacdo aos profissionais, garantindo sua operacionalidade ao longo do
contrato.

6.2.2. Cumprir os prazos estabelecidos para a execugdo dos servicos solicitados pela
Contratante.

6.2.3. Assegurar a seguranca operacional, adotando todas as medidas necessarias para prevenir
acidentes durante a prestacéo dos servicos.

6.2.4. Manter em dia toda a documentacdo técnica e certificacOes exigidas pelas normas
vigentes.

7. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

7.1. A contratacdo serdo realizados parceladamente, de acordo com a demanda das
Secretarias Demandantes, devendo serem entregues em até 10 (dez) dias apds a ordem de
fornecimento.

7.2. A aquisicdo dos bens/servicos deverdo ser fornecidos, em local ainda a ser determinado
pelo SETOR DEMANDANTE, constante na ordem de fornecimento.

7.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Emilson José
Pereira De Sousa, Matricula: 118090, a qual sera a fiscal do contrato. O fiscal serd formalmente
designado pela contratante por meio de Portaria e terA a autoridade para assegurar 0
cumprimento de todos os termos e condicbes deste contrato. Qualquer modificacdo na
designacéo do fiscal devera ser comunicada previamente por escrito as partes contratantes, a fim
de garantir a continuidade da eficaz gestdo do contrato.

7.4. O contrato sera gerido pela Sra. Naura Ney Lima Ferreira De Carvalho, Matricula 3345,
gue tera a responsabilidade de supervisionar a execugdo do contrato, mediar eventuais questbes
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contratuais e atuar como o ponto de contato principal entre as partes contratantes. O Gestor sera
formalmente designado pela contratante por meio de Portaria e ter4 a autoridade para assegurar o
cumprimento de todos os termos e condicbes deste contrato. Qualquer modificagdo na
designacdo do Gestor devera ser comunicada previamente por escrito as partes contratantes, a
fim de garantir a continuidade da eficaz gestéo do contrato.

7.5. O fiscal do contrato anotarda em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a

execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

7.6. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adog¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

7.7. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracdo, que deverao dirimir davidas e subsidid-lo com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execucgao contratual.

7.8. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, pelo fiscal do contrato, com
verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais no prazo de até
15 dias.

7.9. O objeto serd recebido definitivamente, pelo fiscal do contrato, com a confirmac¢do do
atendimento as exigéncias contratuais no prazo de 30 dias.

7.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

7.11. O objeto do contrato poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato.

7.12. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacdo do
servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execuc¢ao do contrato.

7.13. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucado ou de produtos nela empregados.

7.14. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

7.15. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execuc¢ao do contrato.

7.16. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0
objeto do contrato nem restringir a regularizacdo e o uso das obras e das edificagcbes, inclusive
perante o registro de imdveis, ressalvada a hipbétese prevista no § 2° do art. 121 da Lei
14.133/2021.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracbes:

| - dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execuc¢do do contrato;

IX - fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualgquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.2.1. Na aplicacdo das sang¢fes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.2.2. A sancao prevista no inciso | do item 8.2, sera aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

8.2.3. A sancdao prevista no inciso Il do item 8.2, calculada na forma do contrato, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato celebrado e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes administrativas
previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

8.2.4. A sancéo prevista no inciso Il do item 8.2 deste termo sera aplicada ao responséavel pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta da
Prefeitura Municipal de Itaporanga, pelo maximo de 3 (trés) anos.

8.2.5. A sancao prevista no inciso IV do item 17.2. deste termo sera aplicada ao responséavel
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, 1X, X, Xl e Xll do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021, bem como pelas infracBes administrativas previstas nos incisos I, lll, 1V, V, VI e VII
do caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancéo
referida no item 7.2.4, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

8.2.6. A sancao estabelecida no inciso IV do item 8.2 deste termo serd precedida de analise
juridica e observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva do prefeito
municipal.
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8.2.7. As sanc0fes previstas nos incisos I, lll e IV do item 8.2. deste termo, poderéo ser aplicadas

cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

8.2.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente.

8.2.9. A aplicacdo das sancdes previstas no item 8.2 ndo exclui, em hipbtese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.2.10. Na aplicacdo da sancado prevista no inciso Il do item 8.2. deste termo, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacé&o.
8.2.11. A aplicacdo das sang¢fes previstas nos incisos Il e IV do item 8.2. requerera a instauragao
de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9. DA GARANTIA DE CONTRATUAL
9.1. Nao havera exigéncia de garantia de execuc¢ao para a presente contratacao.
10. CRITERIOS DE MEDI(;AO E PAGAMENTO

10.1. A medicéo do fornecimento ocorrera por unidade adquirida.

10.2. As medicdes ocorrerdo de forma parcelada, mediante demanda.

10.3. A medicdo dos servigcos entregues sera realizada de forma detalhada, verificando a
guantidade, qualidade e conformidade com as especificagcdes técnicas.

10.4. O fornecedor devera apresentar documentacao de entrega completa, incluindo nota fiscal,
descricdo detalhada dos servigcos, quantidade entregue e data de entrega, acompanhada de todas
as certiddes negativa de débitos fiscais, nos termos do Art. 90, §21 da Lei no 14.133/2021.

10.5. O pagamento serd realizado no prazo de até 30 (dez) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

10.6. O contratado deverd inserir os dados bancarios para pagamento na nota fiscal.

10.7. O pagamento sera realizado por unidade de recebimento.

10.8. Os precos unitarios para cada tipo de material serdo estabelecidos no contrato e serdo
utilizados para calcular o valor total a ser pago com base nas medices.

10.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagcdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

10.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

10.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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10.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necesséarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

10.13. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do art. 9°
da Medida Proviséria no 1.047/21, dispensar a apresentacdo de documentacdo de regularidade
fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatdria de regularidade com a Seguridade Social), de forma
excepcional e justificada, no caso de haver restricdo de fornecedores ou prestadores de servicos.
10.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
10.15. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar no 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. A presente contratacdo serd realizada através de licitacdo na modalidade Dispensa de
licitagcdo na forma eletrénica, com fundamento no inciso Il, art. 75 da Lei 14.133/2021.

11.2. O critério de selecdo de fornecedor serd obtido através do menor valor encontrado por
item.

11.3. Para fins da selecdo da proposta apta a gerar o melhor resultado de contratacdo mais
vantajoso para administracdo publica, considerando todo o ciclo de vida do objeto, a licitacéo
devera ser realizada observando os critérios abaixo:

a) Modalidade: Dispensa de Licitacdo, pois se trata de aquisi¢do de bens e servicos comuns,
agueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especifica¢gdes usuais de mercado;

b) Critério de julgamento: Menor preco, pois como se trata de aquisicdo de bens comuns, os
critérios, de acordo com a Lei n® 14.133/2021, somente poderd ser menor preco Oou maior
desconto;

c) Modo de disputa: aberto, pois trata-se de produtos com ampla competitividade o que, com
a possibilidade da apresentacdo de lances abertos e sucessivos, aumenta a possibilidade de
chegarmos ao preco transacional dos fornecedores, diminuindo a assimetria da informacéo
existente entre a Administragdo Municipal e o mercado.

d) Orcamento sigiloso: O orcamento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder
de negociacdo a Administracdo, pois divulgar o preco estimado desestimula os licitantes a
baixarem seus precos, pois ja sabem qual o valor que a Administrac&o pretende pagar. E natural
do ser humano, quando de uma negociacéo, ndo divulgar quando pretende pagar ou receber por
determinado bem ou servico

11.4. Diante do exposto, a combinacao acima é a mais eficiente e adequada para sele¢do da
proposta apta a gerar o resultado da contratacdo mais vantajoso para a Administracdo Publica,
considerado todo o ciclo de vida do objeto.

11.5. Da apresentacdo das amostras

11.5.1. A licitante detentora da melhor proposta podera ser convocada para, no prazo de até 10
(dez) dias corridos, apresentar amostra para analise por parte do setor responsavel.

11.5.2. Durante a fase de julgamento das propostas, no caso de solicitagdo de amostra, o servidor
solicitard do(s) licitante(s) declarado(s) vencedor(es) a apresentacdo de amostras, folders
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explicativos, vistoria técnica dos objetos ou algum tipo de comprovacao que venha a demonstrar o
objeto licitado, para que sejam entregues no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apés a
sesséo, o julgamento acerca dessas amostras sera decidido pelo setor responsavel.

11.5.3. Durante a analise da amostra, podera haver inspecdo nas instalacées da empresa a ser
contratada,;

11.5.4. A licitante que ndo enviar a amostra dentro do prazo estipulado serd desclassificada,
sendo em seguida convocada a proxima empresa seguindo a ordem de classificacao.

11.5.5. N&o serd aceita a proposta da licitante que tiver amostra rejeitada, que ndo enviar
amostra, ou que ndo apresenta-la no prazo estabelecido.

11.5.6. A apresentagcdo de amostra falsificada ou deteriorada, como verdadeira ou perfeita,
configura comportamento inidéneo, punivel nos termos previstos na legislacao vigente.

11.5.7. Em caso de ndo Atendimento do Prazo, automaticamente sera convocado o segundo
colocado e sera aberto PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA APLICACAO DE PENALIDADES.

11.6. Da qualificagdo juridica, fiscal, trabalhista, financeira e técnica necesséria para
contratacéo

11.6.1. Para a habilitagdo regulamentada, o interessado devera apresentar a documentacdo a
seguir relacionada.

11.6.2. Serd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante
vencedor, exceto quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento.

11.6.3. A contratada devera apresentar as seguintes declaracées:

a) Que sob as penas da Lei, ndo ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos
estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar,
se for o caso;

b) Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

c) Declaro para fins do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, com reda¢&o dada pela
Emenda Constitucional, n® 20/98, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos;

d) Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente
do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha
empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacéo;

e) Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no edital;

f) Sob pena de desclassificacdo, declaro que minhas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

g) Declaro ndo possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, nos termos do inciso Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal,

h) Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

11.6.4. As declaracdes acima mencionadas serdo apresentadas através do sistema Compras
Publicas, devendo as licitantes assinalarem os campos respectivos no sistema.
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11.6.5 Relativa habilitac&o juridica
11.6.5.1. Pessoa Juridica

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdao apresentar devidamente
registrados no Org&o de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais
e todas as suas alteracdes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual
em vigor, com as posteriores alteragdes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdao apresentar 0s seus respectivos
Atos Constitutivos e todas as alteragbes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no
Cartédrio de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

¢) As participantes, em se tratando de Sociedades por A¢bes, deverdo apresentar as publicacdes
nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos
documentos de eleicao de seus administradores.

d) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

11.6.6. Relativos a regularidade fiscal, social e trabalhista
11.6.6.1. Pessoa Juridica

a) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive
contribuicbes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito da procuradoria da
Fazenda Nacional (Certiddo Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014,
alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014), assegurada a regra para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N°
123, de 14 de dezembro de 2006;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
interessada, assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS: Certiddo de
Regularidade de Situagéo - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagcdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

11.6.7. Relativos a capacidade econémico-financeira
11.6.7.1 Pessoa Juridica

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperagcdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste declarado que ficam excluidos os
processos no ambito do processo judicial eletrbnico-PJE, a licitante necessariamente também
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precisa apresentar a certiddo de distribuicdo PJE faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacéo

extrajudicial.

11.6.8. Relativos a capacidade técnica;

11.6.8.1 Pessoa juridica

a) Pelo menos um atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da
Administracdo Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que
comprove, de maneira satisfatéria aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitacao.

11.7. Justificativa da vedacédo da participagdo de consorcio

A vedacdo a participacdo de empresas interessadas que se apresentem constituida sob forma de
consorcio se justifica na medida em que nas contratacbes para fornecimento comum,
perfeitamente pertinente e compativel para empresas atuantes do ramo licitado, é bastante
comum a participacdo de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria,
apresentam o0 minimo exigido no tocante a qualificacdo técnica-operacional e econémico-
financeira, condi¢des suficientes para a execugdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornara
restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

Tendo em vista que é prerrogativa do Poder Publico, na condicdo de contratante, a escolha da
participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consorcio, com as devidas
justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei n° 14.133/2021, que em seu
artigo 15 que atribui a Administracdo a prerrogativa de ndo permitir a participacdo de consércios
em licitacdes por elas promovidas, pelos motivos jA& expostos, conclui-se que a vedacdo de
constituicdo de empresas em consorcio, para 0 caso concreto, € o que melhor atende o interesse
publico, por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e moralidade.

Ressalte-se que a nossa decisdo com relagdo a vedacdo a participacdo de consorcio €
considerando que se trata de um fornecimento comum e de baixa complexidade técnica e
financeira, levando—se em conta que existem varias empresas que sozinhas podem executar o
objeto da licitagdo ampliando a competitividade, proporcionando assim a selecdo de uma proposta
mais vantajosa para Administragao.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O preco estimado da contratacéo é sigilo e somente sera disponibilizado ap6s o fim da fase
de lances.

12.2. O or¢camento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negociagédo a
Administracdo, pois divulgar o preco estimado desestimula os licitantes a baixarem seus precos,
pois ja sabem qual o valor que a Administracéo pretende pagar. E natural do ser humano, quando
de uma negociacdo, ndo divulgar quando pretende pagar ou receber por determinado bem ou
servico.

12.3. A memdria de célculo ou os documentos que justificaram 0 orgamento seguem anexo ao
Termo de Referéncia.

13. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da execucdo do contrato correrdo a conta dos Recursos
or¢camentarios oriundos do Orgamento de 2025, conforme rubricas abaixo:
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Programas:

2056 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
2065 - Manutencao das Atividades Bloco da Protecdo Social Basica,

Elemento de Despesa:

3390.30 99 Material De Consumo.

13.2. A cada exercicio financeiro, devera ser confirmada a disponibilidade de créditos
orcamentarios.

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir
da data do orgamento estimado.

14.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém poderd ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apos o interregno minimo de um ano, contado a partir da
data limite do orcamento estimado, pela variacao do IPCA.

14.3 - A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao
término do 12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da
apresentacdo da proposta e de acordo com a vigéncia do contrato.

14.4 - ApOGs a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou
saldo contratual terd vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano,
sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso Il, Alinea d, da Lei
14.133/2021, mediante comprovacao documental e requerimento expresso do Contratado.

14.6. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado,
banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o
levantamento adequado das condi¢cdes de mercado, envolvendo todos os elementos produtos
para fins de guardar a justa remuneracdo do objeto contratado e no embasamento da decisdo de
deferir ou rejeitar o pedido.

Atenciosamente,

Itaporanga - PB, 05 de novembro de 2025.

NAURA NEY LIMA FERREIRA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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