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TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

1.1. A AQUISICAO NUCLEO INTEGRADO DE APLICABILIDADE, DESTINADO A
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E EDUCACAO ESPECIAL PARA CRIANCAS DA
REDE MUNICIPAL DE A DE ACERVO PEDAGOGICO INCLUSIVO COM MATERIAIS
EDUCATIVOS ADEQUADOS PARA O ATENDIMENTO DE CRIANCAS COM
DEFICIENCIAS, TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E OUTRAS
DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM.

JUSTIFICATIVA

A justificativa tem como finalidade atender a necessidade de disponibilizagdo de recursos
pedagdgicos acessiveis, ludicos e funcionais para criancas com deficiéncias, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e outras dificuldades de aprendizagem, com idades entre 4 e
10 anos, matriculadas nas unidades educacionais da rede.

Atualmente, observa-se a caréncia de materiais especificos que favorecam o
desenvolvimento integral desses alunos, comprometendo a implementacdo de praticas
pedagodgicas inclusivas e individualizadas. A aquisicdo de coletaneas de atividades
educativas visa suprir essa lacuna, oferecendo suporte ao trabalho dos professores e
promovendo 0 acesso equitativo ao processo de ensino-aprendizagem. As colecdes
propostas incluem itens voltados ao estimulo da coordenacdo motora fina e grossa,
percepcdo visual e tatil, reconhecimento de cores e formas, desenvolvimento da
linguagem oral, raciocinio légico, identificacdo de objetos e alimentos, entre outras
habilidades essenciais ao desenvolvimento infantil. Além disso, o material inclui uma
apostila pedagoégica que orienta o uso correto dos itens, fortalecendo a pratica docente e
0 acompanhamento do progresso dos alunos. Portanto, a contratacdo dos referidos
materiais € imprescindivel para garantir uma educacédo de qualidade, inclusiva e adaptada
as necessidades individuais dos estudantes, promovendo maior participacdo, autonomia e
desenvolvimento em sala de aula.

DESCRICAO DO BEM OU SERVICO

ITEM UNID QUANT

Nucleo Integrado de Aplicabilidade

Contempla orientacbes metodoldgicas voltadas aos _
01 profissionais da Rede Municipal de Educacé&o, com o kits 07
objetivo de garantir a correta utilizacdo das
ferramentas pedagogicas, assegurando a aplicacao
eficiente e direcionada dos recursos educacionais,
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em consonancia com 0s principios da
acessibilidade, e inovagdo no processo de ensino-
aprendizagem. Como parte integrante da proposta,
sera disponibilizado suporte pedagdgico pelo
periodo de 06 meses, abrangendo, orientacdes
técnicas, e material tedrico impresso, destinados aos
profissionais da educacdo com 140 componentes.

Sistema Angular Receptivo sistema que organiza
estimulos sensoriais, afetivos e cognitivos em
moédulos angulares de interagdo, unidades de
aprendizado dispostas em angulos tematicos que
favorecem a recepcgao, a exploracdo e a expressao
das criancas, com 08 componentes .Conexdes
Cognitivas sistema pedagogico estruturado que tem
como objetivo estimular, integrar e fortalecer as
funcdes mentais superiores envolvidas no processo
de aprendizagem busca desenvolver as pontes
cognitivas que permitem a crianca compreender,
organizar e aplicar o que aprende, conectando
pensamento, emocao e acdo de forma significativa,
com 01 componente.

Eixo de Aprendizagem Conceitual Bésica sistema
pedagogico de estimulacdo cognitiva e funcional,
voltado para o desenvolvimento das habilidades
mentais, sociais e emocionais de pessoas com
deficiéncia intelectual, e outras condicbes que
afetam o aprendizado e a interacdo social, com 11
componentes. Neuro Linhas sistema pedagdégico e
terapéutico integrado, criado para estimular as
conexfes neurolégicas que  sustentam 0
desenvolvimento cognitivo, motor, emocional e
social, com 02 componentes. Integragdo Numeérica
sistema alfabetizacéo numerica funcional,
promovendo compreensdo pratica dos numeros e
desenvolvendo habilidades cognitivas e motoras que
contribuem para a autonomia e a vida diaria com 11
componentes.  Universo  Cronolégico  sistema
pedagdgico de aprendizagem temporal que trabalha
0s conceitos de tempo, rotina, sequéncia e memaria
episbdica (recordacdo de eventos vividos), com 05
componentes. Sistema de Aprendizagem Letrada
sistema de estimulo e desenvolvimento das
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habilidades de leitura, escrita, oralidade e
compreensao, estruturada de forma ludica, funcional
e significativa, respeitando o ritmo e o nivel de
desenvolvimento com 25 componentes. Caminhos
do Pensamento, sistema para fortalecer as
habilidades cognitivas e funcionais, promovendo
autonomia intelectual, atencdo concentrada e
pensamento  critico  fundamentais para 0
desenvolvimento global, com 02 componentes.
Cidadania e Seguranca para o fortalecimento de
valores humanos, sociais e éticos, promovendo a
formagéo integral do educando e o exercicio da
cidadania em diferentes contextos da vida e
auxiliando o aluno a reconhecer regras, limites,
direitos e deveres, além de adquirir nocdes basicas
de segurangca pessoal com 06 componentes.
Sistema de Aprendizagem Facial sistema com
objetivo estimular a percepcéo visual, emocional e
social, por meio do reconhecimento de expressées
faciais, emo¢bes humanas e identidades pessoais
com 09 componentes. Caminho do Cuidar sistema
terapéutico e modo de desenvolvimento da
autonomia, da autoconsciéncia corporal, da higiene
pessoal, da afetividade e da responsabilidade com o
préprio bem-estar e com o outro, com 13
componentes. Rastros Sensi  sistema de
desenvolvimento da percepcdo sensorial, da
integracdo dos sentidos e da autorregulacéo
emocional estimular os cinco sentidos (tato, visao,
audicdo, olfato e paladar), além da propriocepcao e
do equilibrio, favorecendo o aprendizado por meio
da exploracdo, do movimento e da experiéncia
corporal, com 04 componentes. Sistema de Estimulo
Cromaético sistema pedagogico que utiliza as cores
como ferramenta de desenvolvimento cognitivo,
sensorial e emocional, estimulando a atencado, a
coordenacdo motora, a discriminagdo visual e a
expressado afetiva, promovendo organizacao mental,
calma emocional e foco visual, com 12
componentes. Nucleo Pedagdgico e Padrdes
sistema de atencdo, percepgao e compreensao de
estimulos do ambiente, promovendo a interacdo e o
engajamento, coordenagdo motora e integragao
neurosensorial, favorecendo a autonomia e o
desenvolvimento funcional dos alunos, com 08
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componentes. Aromaeduca sistema terapéutico que
utiliza estimulos olfativos (cheiros e aromas) para
favorecer o desenvolvimento sensorial, cognitivo e
emocional com 07 componentes. Eco Cérebro
aprendizagem cognitiva e praticas de educacao
ambiental, estimulando  pensamento  critico,
consciéncia ecolégica e habitos sustentaveis, com
09 componentes. Sentirtec sistema de estimulacao
sensorial com recursos de potencializar o
desenvolvimento cognitivo, motor e s6cio emocional
com 01 componente. Nutricdo sistema de integracao
de educacdo nutricional, com préticas e
pedagdgicas, promovendo coordenacdo motora e
bem-estar; integrar educagao alimentar ao processo
pedagdgico, e desenvolvimento funcional, com 06
componentes.

2.0. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. A presente contratacao tem fundamento com base na Lei 14.133/2021.

3.0. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Trata-se de fornecimento, a ser contratado dispensa de licitacdo, nos termos do
inciso Il, art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

3.1.1. O fornecimento pretendido se enquadra como de categoria comum, nos termos do
Decreto Municipal n° 148/2022.

3.2. A garantia consiste na prestacao pelo prestador de servicos, de todas as obrigacoes
previstas na Lei no 8.078, de 11/09/1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor - e
alteracdes subsequentes.

3.3. O fornecedor, pessoa juridica sera responsavel pelos gastos e despesas do seu
servico.

3.3.1. Especificagcbes Minimas dos itens:

1. Acessibilidade e Inclusédo

e Os itens devem ser adaptados para atender criancas com deficiéncia, transtornos
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacgéao;

e Devem contemplar recursos acessiveis, tais como: Comunicacdo alternativa e
aumentativa (CAA), recursos tateis, visuais e sonoros;

e Possuir caracteristicas que favorecam a inclusédo e o uso por alunos com diferentes
niveis de habilidade.
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3.3.2. Qualidade Pedagogica

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

Materiais com finalidade educativa comprovada, alinhados as diretrizes da
educacéo inclusiva;

Recursos que estimulem o desenvolvimento cognitivo, motor, sensorial, linguistico
e sOcio emocional;

Conteudos adequados a faixa etaria da educacéo infantil e anos iniciais.

Caracteristicas Fisicas e Sensoriais

Confeccionados em materiais resistentes, atoxicos e seguros;
Elementos com diferentes texturas, cores contrastantes e estimulos visuais e

tateis;
Recursos que permitam interacdo, manipulacdo e exploragéo sensorial.

Seguranca

Produtos livres de partes cortantes ou pequenas pecas que ofere¢cam risco;
Atender as normas de seguranca vigente;
Adequados ao uso infantil em ambiente escolar.

Durabilidade e Manutencéao

Materiais de alta durabilidade, compativeis com uso continuo em ambiente escolar;
De facil higienizacdo e manutencao.

Interatividade e Funcionalidade

Recursos que incentivem a participacao ativa do aluno;
Possibilidade de uso individual e coletivo;
Materiais que promovam autonomia e independéncia do estudante.

Adequacéao ao AEE

Itens que auxiliem no desenvolvimento das fungbes cognitivas, comunicacéo,
mobilidade e autonomia;

Recursos compativeis com as praticas pedagogicas do AEE;

Possibilidade de adaptacdo conforme necessidade individual do aluno.

3.3.2. Qualificacdo da Empresa: A empresa devera comprovar capacidade técnica e
experiéncia na producdo e fornecimento de materiais pedagogicos, especialmente
voltados a educacéao inclusiva, por meio de:
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Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando fornecimentos similares;

Registro ou inscricdo em oOrgdo de classe, de fabricagcdo e; catalogos, portfélio ou
amostras dos produtos; Declaracdo de que 0s materiais atendem as normas de
seguranca para uso infantil.

4.0. DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

4.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

4.2. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizado(a) pelo(a) Sr Leoric
Fernandes Teotbnio, ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracéo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei
14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicao.

4.2.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados.

4.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.

4.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

4.2.4. O contrato sera gerido pela Sra. Marla Jamara Fonseca Costa Aradjo, que tera a
responsabilidade de supervisionar a execucdo do contrato, mediar eventuais questdes
contratuais e atuar como o ponto de contato principal entre as partes contratantes. O
Gestor sera formalmente designado pela contratante por meio de Portaria e tera a
autoridade para assegurar o cumprimento de todos os termos e condi¢des deste contrato.
Qualquer modificacdo na designacédo do Gestor devera ser comunicada previamente por
escrito as partes contratantes, a fim de garantir a continuidade da eficaz gestdo do
contrato.

4.3. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacao
do servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execugéo do contrato.

4.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execuc¢ao ou de materiais nela empregados.
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4.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

4.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

4.6.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar 0 objeto do contrato nem restringir a regularizacéo e o uso das obras e das
edificacdes, inclusive perante o registro de imoveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2°
do art. 121 da Lei 14.133/2021.

5.0. CRITERIOS DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
orgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

5.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, nos termos do Art. 90, 821 da Lei no 14.133/2021.

5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-ad apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

5.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

5.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.8. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do
art. 90 da Medida Provisoria no 1.047/21, dispensar a apresentacado de documentacéo de
regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a
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Seguridade Social), de forma excepcional e justificada, no caso de haver restricdo de
fornecedores ou prestadores de servigos.

5.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

5.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar no 123, de 2006, ndo sofrera a retencéao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacéao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.0. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1. O critério de selecdo de fornecedor sera obtido através do menor valor encontrado
por item.

7.0. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. O preco estimado da contratacdo € sigilo e somente sera disponibilizado apdos o fim
da fase de lances.

7.2. O orcamento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negociacao
a Administracéo, pois divulgar o preco estimado desestimula os licitantes a baixarem seus
precos, pois ja sabem qual o valor que a Administracéo pretende pagar. E natural do ser
humano, quando de uma negociacéo, nao divulgar quando pretende pagar ou receber por
determinado bem ou servico.

8.0. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da execucdo do contrato correrdo a conta dos Recursos
orcamentarios oriundos do Orgcamento de 2026, Recursos ordinarios conforme a seguir:

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programas:

2020 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAQ;

2021 MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB/VAAF/VAAT - 30%.

2023 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA COMPLEMENTACAO DO FUNDEB -
VAAR;

2026 MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO — QSE;

2027 MANUTENCAO DE OUTROS PROGRAMAS DO FNDE;

2030 COFINANCIAMENTO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - RECURSO PROPRIO;
2032 MANUTENCAO DE ESC. EM TEMPO INTEGRAL;
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5006 PRIMEIRA INFANCIA NA EDUCACAO - EDUCACAO INFANTIL;

Elemento de Despesa:
3390.39 99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA;
3.3.90.30 99 1.500.1001 MATERIAL DE CONSUMO.

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

10.1.1. Executar devidamente os servicos descritos na Clausula correspondente do
presente contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o
ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos
estipulados.

10.1.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacoes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e sua proposta, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagcdes referentes a: marca.

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);
10.1.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

6.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, 0s motivos
gue impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

10.1.7. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

10.1.8. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacgédo na fase de habilitagao.

10.1.9. Executar todas as obrigacfes assumidas com observancia a melhor técnicas
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e
especificacdes técnicas correspondentes.

10.0. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E
TECNICA NECESSARIA PARA CONTRATACAO.

10.1. Para a habilitacdo regulamentada neste item, o interessado deverd apresentar a
documentacgéo a seguir relacionada.

10.1.1 Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante
vencedor, exceto quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento.
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10.2. A contratada devera comprovar conter os documentos a seguir relacionados:

10.2.1. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar
devidamente registrados no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os
respectivos Contratos Sociais e todas as suas alteracdes subsequentes ou 0 respectivo
instrumento de Consolidagdo Contratual em vigor, com as posteriores alteracdes, se
houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus
respectivos Atos Constitutivos e todas as alteracdes subsequentes em vigor, devidamente
inscritos no Cartério de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;
c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Acdes, deverdo apresentar as
publicacbes nos Diérios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor,
acompanhados dos documentos de eleicdo de seus administradores.

d) No caso de empreséario individual, inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus
administradores;

10.2.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABAHISTA

a) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual

c) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais,
inclusive contribuicbes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito da
procuradoria da Fazenda Nacional (Certiddo Unificada, conforme portaria MF 358, de 05
de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de outubro de 2014),
assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do
art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da interessada, assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS:
Certidao de Regularidade de Situacéo - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal,

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, media
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ente a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

10.2.3. RELATIVOS A CAPACIDADE ECONOMICO FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste declarado que
ficam excluidos os processos no ambito do processo judicial eletrénico-PJE, a licitante
necessariamente também precisa apresentar a certiddo de distribuicdo PJE faléncia,
recuperacao judicial ou recuperacédo extrajudicial.

11.0 DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

11.1. O prazo do contrato sera 12 (meses), contados da data da sua publicacao, podendo
ser prorrogado automaticamente, nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2021.

11.2. O fornecimento sera realizado parceladamente e diariamente, de acordo com a
demanda, devendo os objetos serem fornecidos no prazo de até 15 (quinze) dias apos
ordem de fornecimento.

11.3. O objeto desta contratacédo sera prestado no Prédio da Prefeitura de Itaporanga, ou
em local ainda a ser determinado pelo SETOR DEMANDANTE, constante na ordem de
servigo.

12.0 DO REAJUSTAMENTO

12.1. Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses
a partir da data do orcamento estimado.

12.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado a
partir da data limite do orcamento estimado, pela variacdo do IGP-M (indice Geral de
Precos do Mercado), tomando-se por base a data da apresentagao da proposta.

12.3 - A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente
subsequente ao término do 12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente,
contado desde a data da apresentacdo da proposta e de acordo com a vigéncia do
contrato.

12.4 - Apds a aplicacéo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela
ou saldo contratual terd vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01
(um) ano, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica
do contrato.

12.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser
restabelecida a relacdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124,
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Inciso I, Alinea d, da Lei 14.133/2021, mediante comprovacdo documental e
requerimento expresso do Contratado.

12.6. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de precos prévia no
mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que
assegurem o levantamento adequado das condi¢cdes de mercado, envolvendo todos 0s
elementos materiais para fins de guardar a justa remuneracdo do objeto contratado e no
embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido.

13.0. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: para ocorrer no
prazo de trinta dias, contados do periodo de liquidacdo do empenho.

14.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[ll - dar causa a inexecucdao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execugéao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcbes administrativas previstas nesta Lei
as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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14.2.1. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lIl - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientac6es dos 6rgdos de controle.

14.2.3. A sancéo prevista no inciso | do item 16.2, sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021,
guando néo se justificar a imposicéao de penalidade mais grave.

14.2.4. A sancao prevista no inciso Il do item 16.2, calculada na forma do contrato, sera
de 15% (quinze por cento) do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.
14.2.5. A sancdo prevista no inciso Ill do item 16.2 deste termo serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos I, I, 1V, V, VI e VIl do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a imposicédo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracéo
Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Itaporanga, pelo prazo de 3 (trés)
anos.

14.2.6. A sancgdo prevista no inciso IV do item 16.2. deste termo serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XII do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiguem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancéo referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.2.7. A sanc¢do estabelecida no inciso IV do item 16.2 deste termo sera precedida de
analise juridica e observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva do
prefeito municipal.

14.2.8. As sanc0des previstas nos incisos |, lll e IV do item 16.2. deste termo, poderao ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

14.2.9. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

14.2.10. A aplicagdo das sancdes previstas no item 16.2 ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica.
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14.2.11. Na aplicacdo da sancdo prevista no inciso Il do item 16.2. deste termo, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimagao.

14.2.12. A aplicacdo das sang¢des previstas nos incisos Ill e IV do item 16.2. requerera a
instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta
de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Atenciosamente,

Itaporanga - PB, 30 de abril de 2026.

MARLA JAMARA FONSECA COSTA ARAUJO
SECRETARIA DE EDUCACAO
Requisitante



